
 

 مطالعات راهبردی تعلیم و تربیت تخصصی    –علمی    ه فصلنام 
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 1 چندپایه هایکلاس مدیریت 

 4علی شکیبا ،  3طمه عراقی فا ،  2توده رنجبر   محسن 

 چکیده  

فههراهم   چندپایههه  هایکلاس  یلتشک  ینةزممهاجرت از روستاها به شهرها    افزایشروبهبا روند  

 آمههوزاندانش  یهها  ییروسههتا  آمههوزاندانشرا    چندپایهههدرس    هایکلاس  آموزاندانش.  آیدیم

نسههبت بههه   یمختلفهه   هاییههدهاهد.  دهنههدیم  یلتشههک  دورافتههادهکوچههو و    یحومه شهههرها

 یرا جههزو معتههلات نآههاش آموزشهه   هاکلاس  ینا  یبرخ  :وجود دارد  چندپایهدرس    هایکلاس

 یفرصههت  مثابهههبهرا    هاکلاس  ینوجود ا  یگرد  یبرداشته شود و بعت  یاناز م  یدکه با  دانندیم

 یههانکههه م دهههدینشههان م یقات. تحق آورندیبه شمار م ینهبه وپرورشآموزشعمل  یو   یبرا

 یهه از ح پایهههتو درس  هههایکلاس آمههوزاندانشو  چندپایهههس رد  هایکلاس  آموزاندانش

درس   هههایکلاس  آمههوزاندانش  یههنوجود ندارد. افزون بر ا  معناداریتفاوت    یشناخت  ییتوانا

 یطههی،مح یراسازه ی،از نآر رشد اجتماع پایهتو  هایکلاس آموزاندانشنسبت به   چندپایه

 آمههوزاندانشبههه  ....و یرفتههار یپختگهه  ی،روانهه بهداشههت  ی،کههارهم یهههعواطهه ، روح یههانب

 هایکلاسو لزوش    یبرتر  یادیز  یهاپژوهش  یج. نتادهندینشان م  یبرتر  پایهتو   هایکلاس

و  چندپایهههدرس  هههایکلاسدر  یستههدر .انههدقههرار داده ییههدرا مههورد ت  چندپایهههدرس 

 هههایکلاساز   برآمههدهب  جار. تآوردیه بار مرا ب  ی، تجارب فراوانهاکلاس  یندر ا  آموزیدانش

است که بههه  آموزاندانشبه  یو وابستگ یاحرفه ییتوانا افزایشمعلمان،  یبرا  چندپایهدرس  

 یخههانواده پههر فرزنههد سرپرسههت ،چندپایهمعلم کلاس    :چندپایهاز معلمان کلاس    یکی  هفتة

محبههت   یکند و به نسههبت مسههاو  ریزیبرنامهمتفاوت    صورتبهآنان    همة  یبرا  یداست که با

»کههلاس  چندپایهباور است که کلاس درس    ینبر او    نشان دهد  هابچهبه هر کداش از    راخود  

 .است  «یزنده

  .وپرورشآموزش  ،چندپایهکلاس    :یدیل کواژگان 
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 مقدمه   .1

در   آمههوزدانش  یلیههونم  یههو حههدود    یههرانا  وپرورشآمههوزشکههه نآههاش    دهههدیمآمار نشههان  

را   چندپایهههدرس    هههایکلاس  آموزاندانش.  زندرداپیم  یلبه تحص  چندپایه  درس  هایکلاس

 .دهنههدیم  یلتشههک  دورافتادهکوچو و    یحومه شهرها  آموزاندانش  یا  ییروستا  آموزاندانش

تاً عمههدکههه    اندبرخاسههته  ییاز مناطق روسههتا  یشترب  یزن  چندپایهدرس    هایکلاسآموزهاران  

 یههةپا  یهههاآموزشو از    انههدهدیدرا    هاآموزش  ینهستند و کمتر  یپلمد  یلیمدرک تحص  یدارا

تعههداد  یدننرسهه   حدنصههاببههه    چندپایههه  هههایکلاس  یلتشههک  یاصل  یلدل  .اندبهرهیب  یمعلم

 یترسههم یبههرا آمههوزاندانشتعداد  حدنصاباست. معمولاً  یلیتحص پایةیو   در  آموزاندانش

 .کندیمو ابلاغ   یینتع ینآاش آموزش  یهدرس را در هر پا  هایکلاس  یافتن

 چندپایههه  هههایکلاس  یلتشههک  ینةزممهاجرت از روستاها به شهرها    افزایشروبهروند    با

 یبرخهه  :وجههود دارد چندپایهههدرس  هههایکلاسنسبت به   یمختلف   هاییدهاهد.  آیدیمفراهم  

 یبرداشته شود و بعتهه   یاناز م  یدکه با  دانندیم  یرا جزو معتلات نآاش آموزش  هاکلاس  ینا

بههه شههمار   ینهههبه  وپرورشآموزشعمل    یو   یبرا  یفرصت  ثابهمبهرا    هاکلاس  ینوجود ا  ریگد

و  چندپایهههدرس  هههایکلاس آمههوزاندانش یههانکههه م دهههدیمنشههان  یقههات. تحق آورنههدیم

وجههود   معنههاداریتفههاوت    یشههناخت  توانههایی  یهه از ح  پایهتو درس    هایکلاس  آموزاندانش

 هایکلاس  آموزاندانشبه  نسبت    چندپایه  سدر  هایکلاس  آموزاندانش  ینندارد. افزون بر ا

بهداشههت  ی،همکههار یههه، روحعواطهه  یان، بیطیمح یسازهار، یاز نآر رشد اجتماع  پایهتو 

 یج. نتههادهنههدیمنشههان    یتههربر  پایهتو   هایکلاس  آموزاندانشبه    و  یرفتار  ی، پختگیروان

 .داندادهقرار    ییدرا مورد ت   چندپایهدرس    هایکلاسو لزوش   یبرتر  یادیز  یهاپژوهش

را بههه   ی، تجههارب فراوانهه هاکلاس  یندر ا  آموزیدانشو    یهپادرس چند  هایکلاسدر    تدریس

 توانههایی افههزایش، معلمههان یبههرا چندپایهههدرس  هههایکلاسآمههده از . تجههارب برآوردیمبار  

: معلههم چندپایهههکلاس   معلماناز    یکی  هفتةاست که به    آموزاندانشبه    یو وابستگ  ایحرفه

متفههاوت  صورتبهآنان  همة یبرا یداست که با یپر فرزند خانواده  پرسترس  ،چندپایهکلاس  

 یههنبر او    نشان دهد  هابچها به هر کداش از  محبت خود ر  یکند و به نسبت مساو  ریزیبرنامه

 .(1400فتاحان،) است  یکلاس زنده  چندپایهباور است که کلاس درس  

 رسی بحث و بر .2

 چندپایه  هایکلاسدر   مؤثر  مدیریت

 یههادیز  یههتاهم  یزحهها  چندپایهههدرس    هههایکلاس  وپرورشآموزشدر    کلاس درس  یتیرمد



                   51                                                            و...  محسن توده رنجبر   /  یه چندپا   ی ها کلاس   یریت مد  

که در   یطیو حفظ مح  یجادا  یبرا  یو روند ضرور  هابینیپیشکلاس درس به    یریتاست مد

، اثربخشکلاس    یریتمد  یهشده. هدف اول  ی عرت  ونددیپیم  وضوحبه  یادهیریو    یدهیادآن  

کههه   ییهاتیفعالو    هانیتمر  ارائه.  یستمنآم ن  یطمح  یو   ایجاد  یحت  یا  یبدرفتارکاستن از  

 یشافههزا  ینآم هههم نگههردد، بههه معنهها  ختنیرهمبهرا به انفعال بکشاند و سبب    آموزاندانش

. کاهههدیم  یههادهیری  یهافرصههتاز    یطیشرا  ین. درست، برعکس چنیستن  یادهیریفرصت  

 آمههوزاندانشاز    یاریبسهه   یراتوجه است، ز  ردر خو  چندپایهدرس    هایکلاسموضوع، در    ینا

 تواندبکنند تا معلم    یاز کلاس سپر  ایهوشهدر    هدفیباز روز را ساکت و    یمجبورند ساعات

مطالب   یانبه روخو  شودیمخواسته    آنهااز    یاو    یدنما  یسدرت  آموزاندانشاز    یگریبه هروه د

 یریتدنآههارت و مهه   نآموزادانش  یهاتیفعالبپردازند اما بر کلاس و    یگریت دیفعال  یاکتاب  

افههزوده  یههادهیری میههزانو  یادهیریکلاس آراش و منآم است اما بر   شودینمهدفمند اعمال  

 یریتهدف از مههد نیترییربنایز. ر توجه استدر خو چندپایهموضوع در کلاس   ین. اشودینم

صههیادی و همکههاران، ) اسههت  آمههوزاندانش  یههادهیری  یشافههزا  یهها  یادهیری،  اثربخش  یسکلا

1386). 

 لاس درسکدر  توانمندت  یریمد  هایحلراه 

   :ی توان آموزش بالابردن

ت یریس مناسههب، مههدیتههدر یهههاروش، یم و مطالههب آموزشهه یط معلم بر مفاهو تسل  ییتوانا

 کنههدیمجاد  یا  یریو... از معلم تصو  آموزانشدان   یلاکو ت  هاتیفعالق به  یدق   یدهی، رسزمان

 .داردیوامجاد نآم  یا واحتراش  خته به یرا خودانگ آموزاندانشه  ک

 بودن معلم  الاطرافجامعو   کارایی 

است؛ کلاس    یریتاصل مد  نیترمهماز هر نآر    بودنکاملاهرچه داشتن معلومات هسترده و  

 یلازش بههرا  یههزهانگ  آمههوزدانشبدهههد و    یزهانگ  آموزدانشاست معلم به    یکنار آن کاف در    یول

 انجاش کار را داشته باشد.

و   یو در معههرف فشههار اجتمههاع  افتهههیشیافزا  آمیزموفقیههت  یدر بستر  رییادهیه،  مدرس  در

خههاو و   یههقممکن اسههت علا  یادهیری  یهاتیفعال  ،نی؛ بنابراقرار دارد  یاجتماع  یهایابیارز

که در بستر کههلاس درس   یکند. احساسات و عواطف   یو را تحر  یناحساسات هوناهون و فراوا

)ماننههد: اضههطراب،   یمنفهه   یههاغههرور(،    یجان،ه  ی،: شادانندت )ممثب  توانندیم،  اندشدهتجربه  

 ( باشند.یخشم، افسرده

از  یاطلاعههات بههه هروههه  کردنعرضهههاسههت کههه آمههوزش اثههربخش، مسههئله  بههدیهی
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 آموزاندانش  فردفردرفتار در    ییربه هدف آغاز تغ  ریشتنوع آموزش ب  ین. ایستن  آموزاندانش

و آموزش بههر کسههب   یادهیری  یشینپ  یهاهیرنآ  یاصل  یدباورند که ت ک  ینبر ا  یاریاست. بس

 یههادهیریبههر    یعههاطف   یرهایمتغ  یرت ثهمچون    یچیده،پ  یهاجنبهدانش و مهارت بوده، و به  

کههه در آن   یههاپو  یاجتماع  یادهیری  یهاطیمحدر    آموزاندانش  ین،علاوه بر ا  اندبوده  اعتنایب

خههود  یجههه،در نتو  آموزنههدیمبهتر    ،هذارندیماثر    یکدیگربر    مئدا  یهوناهون  یرهذارعوامل ت ث

 .دهندیم  ییررا تغ  یطخودشان از آن شرا  ارزیابی یزو ن  یادهیری  یطشرا

 به شاگردان دادن   یتمسئول

بههه معلههم   یههزانکنند به همههان م  یتسئولقدر شاهردان در قبال رفتار خود احساس م  هر

بهها  ینههدنما یسههع دیهه ان بامعلمهه  ؛ لههذایههدنما یریترا بهتههر مههد تهها کههلاس نههدینمایمکمههو 

معلههم در کههلاس مشههکل   یبههرا  معمههولاًو    روندینم  یتبار قبول مسئول  یرکه ز  آموزانیدانش

 یتمسههئول  ی. واهههذارینههدنما  یههاری  یترا در قبههول مسههئول  اکار کنند و آنه  ندینمایم  یجادا

کههلاس شههدن، سههرهروه شههدن،   ینههدهداشته باشد. همچون: نما  تواندیم  یمتعدد  یهاشکل

 ...بودن و  حتوروغیابشاهردان شدن، مسئول    یعمل  یدفاتر و کارها  آوریعجممور م 

 لاس(ک قانونقواعد )  ین و اجرایتدو

و  کنههدیمعههلاش ا هههذردیملاس کهه خههود را از آن چههه در  ی، معلههم آهههاهن قواعههدیبهها تههدو 

آن  لاس بهههکهه د در یهه باو آن چههه  یرفتار انتآاراتاز    یلیهم در آغاز سال تحص  آموزاندانش

 تههوانیمن هههدف  یبه ا  یابیدست  ی. برادارندیمافت  یاز معلم خود در  یروشنبه،  بند باشندیپا

ه خههود کهه   ی، از قواعههدجلسههه بحهه  و مشههورت  و یهه ل  یکبا تش  یلیاز همان آغاز سال تحص

اغههذ کگههر بههر آن افههزود و در ید یدارند مطلع شد و مههوارد  ینسبت به آن آهاه  آموزاندانش

قبههل از لاس( کهه  قههانونن مطالههب )یهه ا یهمخههوان. قرارداد زانآمودانشد یدر معرف د  یبزره

جههاد یاسههت، در ا مههرثرمعلههم  انتآههاراتت یه در تثبکن ی، ضمن اروزانهس  یوع برنامه تدرشر

 دارد.  ییبسزا  ت ثیر  آموزاندانشار  کاف   یندهکاز پرا  یریجلوه  س ویورود به تدر  یبرا  یآماده

 د.یرا هوشزد نما  آموزاندانش  یانتباطیب،  ن قواعدیبه ااره  با اش تواندیم  در مواقع لزوش معلم

 دهیافزودن بر رفتار پسند

  رفتارههها و آمههوزش یتعر  نوعیبه  کندیملاس خود اجرا  کنون نگارنده در  که هم اک  یروش 

نسههبت  یجاد آهاهیدر واقع ا .دهندیمانجاش  یدر هر مقطع سن  آموزاندانشه  کاست    یالاعم

 یق رفتارهههایتزر یراه برا نیترساده دهدیمروزمره خود انجاش  یر زندهد دفر  و یبه آن چه  

و انتههبا    یریادهیاق به  ی، اشتیخودفهم،  گرانیت احتراش به دیس درس و تقولاکمثبت به  
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 یبه انجههاش رفتارههها  آموزاندانشق  یبا تشو  توانندیم  چندپایه  معلمان.  لاس درس استکدر  

رده و کهه ادداشههت یخوب خههود را   یهفته رفتارهادر طول    هندبخوا  هاآنده از  یخوب و پسند

 لاسکل دهند تا ضمن قرائت در  یتحو  (اول و دوش  یاستثنابه)ه  ینده پایان هفته به نمایدر پا

با انتخاب معلم و با نههاش خههود   یخوب و  یاز رفتارها  یکی،  عمل  دهندهانجاشر ناش  کدرس با ذ

د همگان یلاس درس در معرف دکهفته در    و ی  اغذ نوشته شود و به مدتکبرهه    و یاو در  

آن را انجاش دهنههد   توانندینمخود    کهیدرصورتاول و دوش    یهاهیپا. امور مربو  به  ردیقرار ه

ده در یپسههند  یاز رفتارههها  یاخزانهوه  ین شی. با اشودیمه  گر سپردید  یهاهیپاندهان  یبه نما

 د خواهد شد.ید تولیمثبت جد  یتارهارف   و هر هفته  ردیهیمقرار   آموزاندانشار همه یاخت

 هیاستن از سرزنش و تنبک

د یریشانه بگفقط عمل او را نه  ک  دینکنان حاصل  ید اطمی، بادیکنیماهر از سرزنش استفاده   

ل یار تبههدکهه د و راهینکان یست و نامطلوب را بیا عمل ناشایل رفتار  یدل  .را  آموزدانشنه خود  

 د.یانیاو بنما بهعمل نامطلوب را به عمل مطلوب  

 یدبا طرح درس وارد کلاس شو

 یریتمهم است و اهر معلم بدون طرح درس وارد کلاس درس شود در مههد  یارطرح درس بس

 یریتمههد  یاز اصههول کلهه   یکههی  یدرس  یزیرطرحو    خوردیم  به مشکل بر  یسشکلاس و تدر

 هههاینآمیباز   یبرخ  دلیل  .کند  یریتمعلم زمان کلاس را مد  شودیمکلاس هست که باع   

که آنها به علت عههدش   هرددیمموضوع بر    ینشاهردان به ا  یهایکارشلوغو    سروصدا  یجادو ا

 یههنمهههار ا  یبههرا  .آورنههدیمبههه دسههت    یاستفاده از طرح درس، توسط معلمان، فرصت اضاف 

 لههمابزار اسههت. در طههرح درس مع ینطرح درس توسط معلم بهتر  یریکارهبهو    یهفرصت، ته

و در طههول جلسههه   دهههدیممختلهه  اختصههاو    یهاتیفعالرا به انجاش  سه  لج  یو کل زمان  

 یابیرونههد امکههان دسههت ایههن .یابههد یههانتا جلسه پا کندیموادار    یتیشاهردان را به انجاش فعال

 یجمعهه   یهایارکشههلوغاز    خصههووبهو    ردیهه هیمرا از آنههها    یبه فرصت اضههاف   آموزاندانش

 .آوردیمممانعت به عمل  

شااگردان  خونسارد   یاهاز ناح  یناهنجار رفتاار  یهاتیموقعخورد با  به هنگام بر

 .  یدباش

خههود را از دسههت   یاز معلمان خونسرد  ی، برخدهندیمانجاش    یستشاهردان رفتار ناشا  وقتی

را بدتر از آنچههه  یتموقع یجه. در نتدهندینمخود بروز  یطو واکنش متناسب با شرا  دهندیم

   .ندینمایمکه هست 
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 یبههه موضههوع یاهر شاهردان بداننههد معلمهه  اولاًاست.  یلبه چند دل  یخونسرد  یتعار  توصیه

را  معلههم یتاز او هرفته و هرهاه قصد آزار و اذ  ضع نقطه  عنوانبهدارد آن مورد را    یتحساس

بههه  یشههترب مراتببههه یلیامر در مقطع بههالاتر تحصهه  ین. اکنندیمداشته باشند از آن استفاده 

 یشتریکه ت مل و تفکر ب  دهدیمامکان را    ینبه معلم ا  یحفظ خونسرد  اًی. ثانخوردیمچشم  

رفتههار باشههد و  یعلههت اصههل  ییدر مورد نوع رفتار شاهردان داشته باشههد و در جهههت شناسهها

 یمتخل  را متوجه خطا  آموزدانش  کهیطوربهاکنش مناسب از خود بروز دهد.  متعاقب آن و

، دادزدناز    یههدمعلههم با  نی؛ بنههابراشاهردان الگوسههت  یرا. ثالثاً نوع رفتار معلم بیدنما  یشخو

 .یدنما  یخوددار  دارشین  یرو تعاب  دکردنیتهد

 یید. خود را به شاگردان آشکار نما  یمندعلاقه

از   ی. ولهه دارندیمهستند و آنها را دوست    مندعلاقهمعلمان به شاهردان خود    تیاکثر  معمولاً

اسههت کههه   یههنا  ی. راهکار عملیرندکلاس، بهره بگ  رتبه  یریتدر مد  توانندینمحس خود    ینا

 یههنهسههتند. اهههر ا  منههدعلاقهمعلمان به شاهردان بفهمانند که آنها را دوست دارند و به آنها  

 یکه معلم آنان را دوست دارد، بدون شو در نوع رفتههار  یایدجود باحساس در شاهردان به و

 ینههدمعلمههان را جلههب نما  یتوانند رضههابت  که  ینا  یکه از آنها سر خواهد زد، مرثر بوده و برا

   .دهندیممورد قبول از خود بروز   یرفتار

 یارفتارههه   درنآرهههرفتنو داخههل مدرسههه،    یههرونب  یطبا شاهردان در مح  یو احوالپرس  سلاش

 یعملهه  یاز جملههه راهکارههها... معلههم بهها شههاهردان و دادندسههتآنها،   یانخوب شاهردان و ب

 .تمعلم به شاهرد اس  یمندعلاقه

 . ییدصحبت نما ی خصوص صورتبه  ی با شاگردان خاط

 یههارا برعهده دارنههد و    ینآمیب  یکه رهبر  شوندیم  یداپ  یشاهردان خاص  هاکلاس  یدر برخ

هونههه شههاهردان  یههنکه با ا است ینروش ا ینبهتر  .دهندیمانجاش    یحرکات  یانفراد  صورتبه

افههراد  یاهر خانواده شههاهرد داراو    لازش ارائه هردد  و تذکراتصحبت شود    یخصوص  صورتبه

افتخههارات  تههوانیم مههثلاًمهار شاهرد اسههتفاده هههردد.  یو... است، از وجود آنها برا  شخصمت

 یتههو متعلههق بههه خههانواده... هسههت کهههییازآنجاه شود: »هفت مثلاًاو را هوشزد کرد.   یخانواده

 ندارش.«  زندیمرا که از تو سر   یانتآار رفتار

 ید شاگردان استفاده کن  یی جاجابهاز در صورت امکان 

 یههن. اکنههدیمشههاهرد مشههکل انتههبا  کههلاس را حههل    یمکان  ییجاجابه  یوهمواقع ش  برخی

 و یهه در محل نشستن شاهرد  جاکردنجابه . اولیردانجاش پذ تواندیمبه دو صورت    ییجاجابه
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شههته دا جههودچند کههلاس و هیپاو یکلاس شاهرد در مدرسه اهر از   جاکردنجابهکلاس، دوش  

 اشد.ب

 یدداشته باش  ی اتفاق خاص آمادگ  وجودآمدنبه یبرا

اسههتفاده کههرده و   آمدهدسههتبهو شههاهردان از فرصههت    افتههدیماتفاق خاو در کلاس    هاهی

 ینبرخههورد بهها چنهه   یبههرا  یههدمعلههم خههوب با  یههو   ؛ لذاکنندیمس حاکم  را در کلا  ینآمیب

 رهرداند.س به کلاداشته باشد تا بتواند نآم را ب  یآماده  یطیشرا

را  یساتناشا یو رفتارها یقو تشو یترا مورد حما  آموزاندانش  یستهشا  یرفتارها

 یدقرار ده  یحمورد تقب

قرار   یقمورد تشو  زندیمشاهرد سر    یهز ناحرا که ا  یآن که رفتار مثبت  یاز معلمان برا  برخی

که چههرا مههورد  داندینم شاهرد یجه. در نتدهندیمقرار    یتدهند، کل وجود فرد را مورد حما

، خوانههدیماهههر شههاهرد، خههوب درس    مثلاًواقع شده است، تا آن عمل را تکرار کند.    یتحما

 بودنخوباو،    ی. برا«یهست  یب: »تو شاهرد خودیهویمکند،    یقکه او را تشو  این  یمعلم برا

و   یانوخهه یمدرس    تههو خههوبمعادل »  یاو عبارت  یقتشو  یبرا  یدمعلم با  نی؛ بنابرامبهم است

 آوردندسههتبه یاسههتفاده کنههد تهها شههاهرد بههرا «دیآیمتو خوشم  خواندندرسمن از خوب 

 زیهه مربو  بههه انتههبا  ن  یرفتارها  در خصوودهد.    ادامهخود    خواندندرسمعلم به    یترضا

رفتار غلههط و اشههتباه   یدبا  یزن  یستناشا  یروش عمل کرد. در خصوو رفتارها  ینبه هم  یدبا

 جود او را.کل و د، نهشاهرد را نکوهش کر

 یدکن یی را شناسا یستناشا یعلت رفتارها  یدکن  ی سع

 یکند همانند پزشههک ییشاهرد را شناسا یستناشا یبروز رفتارها یاصل  یشهمعلم بتواند ر  اهر

او را بهتههر مههداوا کنههد. بهها شههناخت علههت  تواندیمشناخته و  خوبیبهرا  یضرد مرکه علت د

 نمود.  یه و اثرات آن را خنثقابلآن ما  ب توانیم  ترراحترفتارها،  

 یدشاگردان را کنترل کن  ی و گاه چشم  ی کلاس ریغبا روش   یدکن  ی سع

روش آن اسههت  نیهه . حسن اهرددیمنوع ارتباطات محسوب  نیتریقواز  یکی  یچشم  ارتبا 

 یگههراند  پرتیحههواساشاره شود و باعهه     یناش کس  یابلند به رفتار    یکه بدون آن که با صدا

روش مهههار   یههنبا بهره جستن از ا  توانندیممعلمان    ؛ لذاهرددیموز رفتار نابجا  بر  انعد، مهرد

 .یرنده  تکلاس را به دس

 یدمواقع کر باش  ی مواقع کور و برخ  ی برخ

اهههر در  خصههووبه یسههن یطحوادث و اتفاق است. آنها بههه لحههاا شههرا  یاین، دهابچه  دنیای
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 یدنبا  باتجربهکه معلم    دهندیمشان  دشان ناز خو  بیوغربیعج  یدوران بلوغ باشند، رفتارها

که وانمود   یدرفتار نما  ایهونهبه  یدو واکنش نشان دهد. بلکه با  یتنسبت به همه آنها حساس

 یههایاسههت، تهها حجههب و ح  یدهرا نشههن  یو برخهه   یدهردان را نداز حرکات شاه  خیکند که بر

که خههوب شههد  ینا حساببه  یزهرد نبماند و شا  یشاهرد و معلم به قوت خود باق   ینموجود ب

 یهههرا که از ناح  یرا محفوا نگه دارد. اهر معلم هر رفتار  دوبندیق در عالم خود    ید،معلم نفهم

 ینا  درهرحال.  یدنما  هیریموضعر برابر آن رفتار  ناچار است د  ند،ک  یاننما  زندیمشاهرد سر  

 نداشته باشد. یخوب  یجهامکان دارد نت  هیریموضع

 یدشاگردان فراهم آور یانرژ  آزادکردن  جهت  ی فرصت

مواقع علت بههروز   یلیهستند. خ  یخاص  یانرژ  یکه کودکان و نوجوانان دارا  میدانیم  همگان

معلمههان   ؛ لههذادیهه نمایمکه خههود را آزاد    است  آموزدانشنهفته در    یانرژ  ینوجود ا  نآمیبی

آزاد شههده و   یژانههر  یناه  ک  یاورندرا در کلاس به وجود ب  یطیشرا  یاری،ضمن هوش  توانندیم

را آزاد   یانههرژ  یههنا  تههوانیممختلهه     یهاسههبو از شاهردان هرفته شود. با    نآمیبیفرصت  

 صحبت کنند، بخندند و...  یکدیگربا   که  یقهچند دق  یبرا هابچهکرد، مانند آزاد هذاشتن  

 یریدابزار کنترل بهره نگ عنوانبهآمد    یدکه بر نخواه یاز عهده کار

آن هسههتند  یاجههرا یتکه فاقد صلاح یعمل وسیلهبهرا   یخاط  زانآمودانش  علماناز م  برخی

 مههثلاً.  شوندیمشاهرد    یمبه آن ببخشند تسل  یجنبه عمل  توانندینمو چون    ندینمایم  یدتهد

 «.دهمینمبه کلاس راهت  یگر: »دندیهویم

 یدعمل کنقاطع   ی ول د؛یباش  یمی صم آموزاندانشبا 

خود،  یراناست که آنها با معلمان و دب  یند با شاهردان اخوربر  یهاروش  نیتریمنطق از    یکی

کههه شههاهرد در برخههورد بهها معلمههان و  شههودیمباعهه     یمیت. صههمیندنما  یمیتاحساس صم

کنند.   یزکلاس پره  ندهزنبرهمبه اعمال    زدندستو از    یندراش کلاس را حفظ نمااحت  یران،دب

کننههد کههه در   سوءاسههتفادهرابطه    ینه از اشوند ک  یداپ  یدارد شاهردان  مکانا  حالنیدرع  یول

 قاطع بودن معلم مشکل را حل خواهد کرد.  ینجاا

 یدمرتب در کلاس حاضر شو یبا ظاهر  یدکن  ی سع

؛ نخواهههد بههود  اثههریب  ینمخههاطب  یو وضع پوشش معلم بههر رو  یکل ظاهرشو نوع ش  بدون

ه نمود. نوع پوشش فادترل کلاس استجهت اداره و کن  یزمقوله ن  یناست از ا  یستهشا  نیبنابرا

دارد. معلههم هههر چقههدر   یماز نآر شاهردان رابطه مسههتق   یو  یریتیمد  ییو توانا  بااقتدارمعلم  

 یشاقتههدارش در کههلاس افههزا یههزانکند، به همان م  یزرهپ  یدهیمرتب و منآم باشد و از ژول
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 .یافتخواهد 

 ییدنما یخود را در کلاس بازنگر  یتفعال

کنترل کههلاس   یاناًو اح  خوردیمنآم کلاس بر هم    یستدر  ینح  که در  افتدیماتفاق    معمولاً

و مجموعههه   یستههدر  یش،نههزد خههو  یههدهونه موارد معلمههان با  ین. در اشودیماز دست خارج  

بوده است   یسدر تدر  یکه چه اشکال  یابندرا مرور کنند تا در  یادهیریو    یاددهی  یهاتیفعال

 ه است.کلاس شد  خوردنبرهمکه واکنش شاهردان منجر به 

 یریدکنترل کلاس بهره بگ  غیرکلامی   یهاروشاز 

 یناز مههرثرتر یکههیکههلاس  یتجهت کنترل و هدا یکلامیرغ یهاروشاز   موقعبه  هرفتنبهره

 .استکلاس درس    یریتمد  یعمل  یو راهکارها  هاو یتکن

 از:  اندعبارت  غیرکلامی  یهاروشجمله   از

 .یشاهردان به امر خاص توجهجلب  ایو   یعمل خاصز  ا یریجلوه یبرا  کردناشاره. 1

 است.  سرزدهکه از او   یعمل خاص خاطربه  یبه شاهرد  دارمدت؛ نگاه شدنرهیخ. 2

به طور آهسته به او   دیتوانیم  ،دینمایم  نآمیبی  یشاهرد  دیکنیم. مجاورت؛ اهر احساس  3

 یههزپره  آمههینبیشههده و از    که او متوجه شما  هرددیمباع     شدنو ینزد  ین. ایدشو  یو نزد

 .یدنما

 با شاگردان ی رابطه عاطف یحفظ تعادل در برقرار

 یههو   یجهت برقرار  یقو  اریبس  ایزمینه، لذا  هستندشاهرد و معلم هر دو انسان    کهییازآنجا

اداره و   ی،ارتبا  عاطف   یمواقع افرا  در برقرار  ی. اما برخاستآنها فراهم    ینب  یارتبا  عاطف 

 رسههدیمبههه نآههر    نی؛ بنههابراخههارج نمههوده اسههت  ست معلمانس را از درل کلاو کنت  یتهدا

از   موقعبهههو    دینهه نما  یههزپره  یکارافرا مناسب از    یارتبا  عاطف   یضمن برقرار  یدبا  انمعلم

 یمحههدود و حههر ی. بههه عبههارتیرنههدجهت اداره کلاس بهره ه یشقدرت و اقتدار خو  یهااهرش

 دد.هر  ینمع  یدارتبا  شاهرد و معلم با

 یدببر ینرا از ب  پرتی حواس املعو  یدکن  ی سع

 نآمههیبی یجادا یتو در نها  پرتیحواسکلاس عامل    یدرون  یا  یرونیمواقع عوامل ب  یبعت  در

که موجب   است  یموانع  بردننیازبمعلم،    یفهمواقع وظ  ین. در اهرددیمدر کلاس    یاحتو نار

 ،ردیهه هیم  جههاشان  ییلاس شههما بنههااهههر در مقابههل کهه   مههثلاًشاهردان شده است.    پرتیحواس

 .یدکلاس را عوف کن  یلتشک لمح  دیتوانیم

 ییدکلاس را مرتب نما یظاهر  یتوضع
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باشههد.  ینههور کههاف   یراحههت و دارا  یههز،هد آمد که مطبوع، تمبه وجود خوا  یدر کلاس  انتبا 

در   یدکلاس با  نی؛ بنابراآن نآم به هم بخورد  یستن  یلمرتب باشد، انسان ما  یزهمه چ  یوقت

 هاینآمیب،  هایخرابکاراز    یلی، مانع خبانشا توأش    یزتم  یطباشد. وجود مح  یزحد امکان تم

 ا دارد.ر یشخو  ی. چرا که اثر روانهرددیمو... 

 یدباش  یقدق یشدر انتخاب نوع گفتار خو

کههه حههس احتههراش شههاهردان  ینههدعمل نما یاقهیطردر هفتار به    یراناست معلمان و دب  لازش

 یههنا  جایبههه  مثلاً.  یر است هفتار از نوع مثبت باشد تا منف و بهتشود    یختهاو برانگ  نسبت به

 نگاه کن.  اهیستختهبه  ییمنگاه نکن، بهتر است بگو یرونبه ب ییمکه بگو

 ییدنما یخوددار  یتاز بروز حساس

آنههها  یتبه حساسهه  یزو شاهردان ن هستندحساس    یکه نسبت به عمل خاص  یمعلمان  معمولاً

؛ آورنههدیممعلههم را فههراهم   یتآزار و اذ  ینهو زم  برندیم  به آن لذت  از پرداختنو    برندیم  یپ

از خههود نشههان دهنههد و از بههروز   یدارشههتنیخو  یاسههت کههه معلمههان، کمهه   یستهشا  نیبنابرا

شاهردان به دست آنههها   یکارشلوغجهت    ایبهانهو    یندنما  یزخود پره  یتیشخص  یهایژهیو

 ندهند.

 ییدنما تیول  خود را تثبلسه ادر ج  یدکن  ی سع

 یندر اولهه  یههز. شههما نردیهه هیمبرخههورد، قتههاوت در مههورد افههراد شههکل   ینبعد از اول  معمولاً

. دییهه نمایم یجههادا یریاز خودتان در ذهن شاهردان تصو ،دیرویمکلاس   یو که به    یاجلسه

و... در است، باسههواد اسههت، خشههن اسههت   ریهآساناست، مهربان است، تند است،    ریهسخت

جلسههه قههدرت و   یندر اولهه   یههدکن  یسههع  یدبا  ؛ لذاافتدیماتفاق    هابچهذهن  خصوو شما در  

تا آنههها بداننههد کههه هههر وقههت   یدکن  القا  آموزاندانشرا جهت کنترل کلاس به    یشاقتدار خو

صورت مشکل خواهههد بههود کههه بههر اوضههاع  ینا ریدر غکلاس در دست شماست.    ید،اراده کن

اهههر در جلسههات  رسدیمبه نآر   یید،نما  یترا تثبکه خود    ینا  ی. برایدکن  یداکلاس تسلط پ

 یبضههر  یههد،به کههلاس برهردانانعطاف را    کمکمو    یریدبهره بگ  یشاز قدرت و اقتدار خو  یهاول

 بالا خواهد بود.  یتموفق 

 یدنگرش شاگردان را نسبت به کلاس مثبت کن

نسبت بههه  ه آنهااست ک ینهردان در اشا  از  یبرخ  یهو خطاها از ناح  هاینآمیباز    یبعت  علل

و   یسههتندن  یهههامر توج  ینخانواده نسبت به ا  یو از سو  باشندینمنگرش مثبت    یکلاس دارا

مههرثر در   یاز راهکارههها  یکههی.  هردندیمحاضر    هاکلاسخانواده سر    یلبا اجبار و تحم  یاناًاح
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 اسههتبههه کههلاس  نگههرش آنههها نسههبت ییههرهونه شههاهردان، تغ  ینا  یتخصوو کنترل و هدا

 .(1394،دهازیمرتت)

 لاس درس:کت موفق در یریاعمال مد یگر براید یارهاکراه

 ات مثبتکبر ن  دیت کال (  

 کردنمسخرهو   انداختندستاز   زیب( پره

   یه هروهیز از تنبیج(پره

 دیتهد ید(عدش استفاده از نمره برا

 یطبعشوخبا روش   یریادهیردن  ک  بخشلذته(  

 یهیبل تنعام عنوانبه  ی  درسیلکتو( عدش ارائه 

 )همان منبع(  یاستن از بدرفتارک ین برایز( استفاده از والد

 :کلاس  یریتمد یهاروش انواع

معلههم بههه   یههتآن، از علائههم موفق   یدهسههازمانکلاس درس و    یریتمد  یحانتخاب روش صح

 یتگم بسهه معلهه   یهاهههدفو    یسبه سبو تههدر  یریتی،مد  وةیش. انتخاب هرهونه  دیآیمشمار  

، در پههرورش تواننههدیممناسب کلاس درس خههود    یریتروش مد  کارهیریبهدارد. معلمان با  

داشههته باشههند و   ینقههش مهمهه   آمههوزاندانش  یهاییتوانا  و  هاتیخلاق   ی،اجتماع  یهامهارت

 یازمنههدن یطی،مح ینچن کردناداره در کلاس خود مشاهده کنند. یکمتر  یمشکلات انتباط

 یقتلف   یو هاه  یریتیخاو مد  یهامهارتبه    و مداوش است و  یعسر  داماتو اق   یآن  یماتتصم

 شههودیمکههلاس درس ارائههه    یریتجا سه روش مههد  یندارد. در ا  یازن  یریتیاز چند روش مد

 .(1400ی،سوار)

  :انهیرفتارگرا  روش

معلههم در یایههد، ن یشپهه  یکههه در کلاسههش مشههکل  کندیاتخاذ م  یمیروش معلم تصم  یندر ا

 یههدبا  آمههوزاندانشو    کنههدیموضع    آموزاندانش  یبرا  قوانین  یسرو ی  یلیتحص  سال  یابتدا

 هههرفتنپسمطلههوب و  یبههه رفتارههها دادنپههاداش یقاز طر یتتقو یندفرا را اجرا کنند.  هاآن

 یههنروش مههرثر اسههت. اقتههدار معلههم در ا  یندر ا  یرمطلوب،غ  یدر صورت بروز رفتارها  یازامت

اقتههدار بهههره   یههنز ا، ادر وضههع و حفههظ مقههررات کههلاس  روش کاملاً محفوا اسههت و معلههم

 .دیجویم

 :انهیگراتعامل  روش

 یههو کههلاس  .  اسههت  آمههوزاندانشحتههور    یعیطب  یامدروش مشکلات کلاس درس پ  یندر ا
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کههه   یفتههدب  یاست که هر آن ممکن است اتفاق   محورتیموقعو    فردمنحصربهو    یونیو   یطمح

 یاو مبتنهه   یهههاینیبشیپاست؛ اما    کنندهینیبشیپمعلم    ینجادر ا  کلاس است.  یعیجزء طب

کههه محتمههل   یلعوام  دیگری  ،افتدیماتفاق    حتماًکه    یفاکتور عوامل  یکی  ؛تفاکتور اس  دوبر  

هههم  یههمدار یعههیطب یامههدروش هم پ یندر ا  .یفتدن  یا  یفتداست اتفاق بممکن    یعنیهستند؛  

 یرطبیعیغ

 :انهیجومداخله ریغ  روش

معلههم کههم  یمروش مههداخلات مسههتق  یههندر ا  است.  ییهراتعاملو    ییارفتارهر  ینحد وسط ب

 سههت.آنها  یو آزاد  آمههوزاندانش  یرشد فرد  ینجاهدف در ا  .کندینم  یامداخلهاست و معلم  

 یههو رود بههه  ینکه اقتدار او از ب یمعن یننه به ا  کندیروش معلم اقتدار خود را فدا م  یندر ا

اسههت  یمبتنهه  یکردرو ین. ادیآیم ترمتعادلدار سطحش قتا ینو ا هذاردیکنار م  را  نیا  ینفع

 آموزدانشم و  معل  است.  هر  یلو تسه  یو معلم حام  یشناختروانو    یامشاوره  یکردهایبر رو

 .روش حداقل اقتدار را دارد ینا  با هم دارند.  یارتبا  خوب متقابل

معلم کارآمد   یبرا  یوشاست. ر  ییفاقد کارا  یاهفت کداش روش کارآمدتر    توانینم  یطورکلبه

 یهههاروش  یههدمعلههم با  نی؛ بنههابرارا در کلاس درس او داشههته باشههد  یجهنت  ینبهتر  است که

 تههوانیم  صههراحتبهرا انتخههاب کنههد. البتههه    ینو کارآمدتر  یازمایدد بمتعدد را در کلاس خو

 انهههیراهتعامل یا یانهرفتارهرا یریتمد یهاروشاز  یکیکه از نآر سبو    انیهفت، شمار معلم

 یریتکه از روش مههد ین، اندک است. اکثر معلمان بدون اکنندیمل  اعمارا    جومداخله  ریغ  یا

 یههن. ادهنههدیمقرار    مورداستفادهرا    یریتاز سه نوع مد  یبیباشند، ترک  خودآهاهکلاس درس  

خههود بههه   یسو استاندارد را در هر لحآه از زمان تههدر  یح و علمیصح  یریتمعلمان روش مد

 اسههت یادهیری  زةیانگفعال و زنده و پر از نشا  و    یشههم  هاآنو کلاس درس    رندیهیمکار  

 .(1400ی،سوار)

 کلاس  ی دهزمانسا 

 یسبه فراهم نمودن فرصت تدر  کردنکمو   یعوامل برا  نیترمهماز    یکیکلاس    دهیزمانسا

م فههراه  خوبیبهههشود هر اندازه طههرح درس    یدهزمانسا  خوبیبهاست اهر کلاس درس    مرثر

 .نخواهد داشت  تیّموفق  یسوبه  یباشد راه  شده

س را کلا  یزیکیف   یفتا  یدبدهد و هم با  زماندرس را سا  ید، هم بایهپاکلاس چند  معلم

 یوارهههااز د یریهبهرهدر کلاس و نحوه  یمکتو ن یزم یشآرا یبدهد. چگونگ  زمانسا  خوبیبه

دارد. معلههم  مههوزانآنشادمعلههم و  یعملکههرد کلاسهه   یبههرا  یادیز  یرو سق  و ک  کلاس ت ث
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باشههد و   یشناخت و کنجکاو  یبرا  آموزاندانش  یعیطب  توانایی  وجهمت  چندپایهرس  کلاس د

 دهد. ارائهو به آنان  یرا طراح  یمناسب  یادهیری  یهاتیفعال آموزاندانش  ییژهو ینا  هیبر پا

. قههرار دهنههد  موردتوجهههس را هم  رس دخود در کلا  یذات  یفهوظ  معلماناست    شایسته

 اسههت یزنههدهانگبر یههادهیری یطمحهه  یههدآوریس پدمعلههم در کههلاس در ی از وظهها یکههی

 .(1386ان،یصمد)

 لاسک  ی کیزیف ی دهزمانسا

    آموزاندانش  یارهاکش  ینما یلاس براکوار  یاز د  ایهوشه  دادناختصاو  -1

عت و یعلوش و طب  یبرا  ایهوشه  :. مثالموضوعات مختل   یمناسب برا  یهاهوشهانتخاب    -2

آمههوزش  یزه بههرا، هوشههه مغههایاضیارهاه هنر، هوشه رکو  تاب، هوشه لوازش  ک  شههو  ،ایغراف ج

 ...تشاف وکز ای، مدن، هوشه خوانیاجتماع  یهامهارت

 ارتبا  داشته باشند. یبا و سهولتبه  آموزاندانشه  ک  ییز معلم در جایقراردادن م  -3

س یتوجه به تههدر  :تینوع فعاله  لاس درس سکدر    آموزاندانش  :هامکتینز و  یدمان میچ  -4

انجههاش   یوههه و هر  یفههرد  صههورتبه  یلاسهه ک  درون  یالک، انجاش تیانجاش مطالعه انفرادلم،  مع

م هههردد. یلاس بههه سههه بخههش تقسهه کدمان  ی، بهتر است چهاتیفعالن  یا  بهباتوجه.  دهندیم

از گههر ید یکهه یلاس کهه بخههش از  و یهه چهههارش و پههنجم( در )به هم    و ینزد  یهاهیپا  قراردادن

 .(1400ی،سوار)  دمان استیچ  یهاروش

 چندپایه  هایکلاسدر   آموزاندانش  یبندگروه  یهاروش

هههروه قههرار   یههو در    تر یضههعو    تریقههو  آمههوزاندانشمخههتلط    توانههایی  یدارا  یهاهروه.  1 

   رندیهیم

 دارند  یکسانی  شیوبکم  یشرفتکه پ آموزانیدانشمشابه    یهاییتوانابا   یهاهروه. 2

   شوندیم  یم  یبندهروهبا هم   یمشابه اجتماع  ینهزمبا   آموزاندانش  یاجتماع  یهاهروه. 3

 شوندیم  یدهزمانسا یگرهروه و پسران در هروه د  یو دختران در    یتیجنس  یهاهروه 4

موضههوع نشههان  یهها یههتعلاقه خود را در همههان فعال آموزاندانشهمه   مندعلاقه  یهاهروه  ۵ 

 دهندیم

هههروه قههرار  یههو هسههتند در  یکههدیگربا   یبه همکار  یلکه ما  ین دوستانسالاهم  یهاهروه  6

   رندیهیم

هههروه قههرار   یههو در    یمنآههور خاصهه   درنآرهههرفتنبدون    آموزاندانش  یتصادف   یبندهروه  ۷

   رندیهیم
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 (.1401اسفدن،زادهیحاج)  کنندیم  کار  همبا  آموزدانشدو    یزوج  یبندهروه 8

 چندپایه  ایهکلاسدر   یکلاس محور شیوه

 یههو خههود را در   یستههدر  محورمعلمکه    شودیم  یدهنام  یحورش مرو  یلدل  ینروش به ا  این

 یفههرد  هاییتبه فعال  یگرد  هاییهو پا  دهدیقرار م  هیپاسهحداکثر    یبرا  اییقهدق   4۵ه  جلس

 بههه  که  هاهیپا  یهمحور و بق   یهپا  شودیکه توسط معلم اداره م  یاهیپا  یوهش  یندر ا  پردازندیم

نآههارت   یههو و معلههم    شههودیم  یدهخود آموخت نام  یا  یفرعهروه    پردازندیم  عالیتخود به ف 

 .دارد آنهابر   یرمستقیمغ

اسههتفاده از  ناچاربههرچند  شودیماستفاده  یادز یلیخ  یمحور  صورتبهاداره کلاس    یوهش  از

 بیهه معا  یولهه   رسههد؛یمبههه نآههر    یضرور  یهپا  ۵  خصووبه  یهچندپا  هایکلاسروش در    ینا

 یهتوصهه   یهآموزهاران چندپا  -  یرمد  یاداره کلاس برا  یوهش  یناز ادارد که استفاده    یزن  یادیز

 باشههدینم یههادز یلههیخ هاهیهه پاو  آمههوزاندانش ینتعههاملات بهه  روش یههندر ا شههودینم

 (.1386)صمدیان،

 چندپای  یهاکلاسدر   ی آموزش گروه یوهش 

 سیکلاس درس تههدر یو موجود در  یهاهیپا یهبه کل یجلسه درس یو واحد در   یدرس  ماده

 .شودیم  یهذارناش  همسان  درس  یاموضوع و   یو که با   شودیم

  سازییادهپ  یهاروش

 :زمانهمبه طور   هاهیپابه تماش    یماده درس  یو   یس( تدرال 

 تناسههببهدرس    مشههابهتو ادغاش مشههترکات و    یقدرس خاو را با تلف   یو   یستدر  آموزهار

 هههاهروهرا جداهانههه در    یئل اختصاصسام  ،شروع کرده و پس از ارائه  یرانفراه  یبلاطلاعات ق 

حههداکثر   ،قههرآن  یستدر  ،یکاردست  ،خط  ،یمثل نقاش  یدروس  یش برارو  ینا  سازدیممطرح  

اسههت در   یعملهه   یسوش چهارش و پنجم تا حههدود  یهاهیپا  ثلاًو متجانس م  یو نزد  هیپاسهدر  

   یقهدق  4۵

 :نوبت  یبجلسه به ترت  یو در    هاهیپا  یهواحد به کل  یماده درس  یستدر  (ب

در نآر هرفته و ابتدا به   یرا در برنامه هفتگ  یمدرس بخوان  هاهیپاتماش    یمثلاً ساعت اول برا 

 …درس را ارائه داده و    یاقهیچنددق محور   صورتبه  هاهیپااز   یکی

 یسالگو و فنون تدر یسازژهیو

در کههلاس   یستههدر  یوهکلاس درس با نههوع و شهه   یو در    یستدر  یوهنوع و ش  ینکها  بهباتوجه

 یمتفههاوت اسههت معلمهه  یگههربافت کههلاس دکلاس با    یو متفاوت است و در واقع بافت    یگرد
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مطالههب را   نکهههیا  یعنهه یکنههد؛    یسههازژهیورا    یسالگوههها و فنههون تههدر  تواندبموفق است که  

 .یردکند و به کار بگ  یهدزمانامختل  س  یهاتیموقعو   هابافتات و  امکانو   یطشرا بهباتوجه

 معکوس   یاوارونه    کلاس

و   شههودیبههه نحههو احسههن اسههتفاده م  یاهمه دن  ایهچندپ  هایکلاسمهم در    یاز ابزارها  یکی

 یقوارونه از طر  هایکلاسکرونا در    زمانکرده است مخصوصاً در    یجادرا در آموزش ا  یلتحوّ

ا ر  یفیو تکال  دهدیارائه م  آموزاندانشنزل به  اطلاعات و ارتباطات معلم درس را از م  یفناور

تهها در کههلاس   آورنههدیرا بههه کههلاس م  ی لتکا  ینا  آموزاندانشو    کندیممشخص    آنها  یبرا

را بههه منههزل   ی و تکههال  دهههدیرا در کلاس ارائههه م  رسمعلم د  یشوند در حالت عاد  یبررس

را در مدرسههه  ی و تکههال هنههددیوارونههه درس را در منههزل ارائههه م  هایکلاساما در    برد؛یم

 .(1401اسفدن،زادهیحاج)  دنکنیم  یبررس

 ؟رندیگی ماد یچگونه   آموزاندانش

 ت فعالکمشار

در مدرسههه، مسههتلزش   یریادهیهه   رنده اسههت.یادهی  سازندةت فعال و  ک، مستلزش مشاریریادهی

 اسههت.  انآمههوزدانش  پذیریمسههئولیتو    هاهدفم  ی، تنآدنی، فهمیادسپاریتوجه، مشاهده،  

در   سههت.ین  پذیرامکانرنده  یادهیفعال    یریدرهت و  کبدون مشار  یشناخت  یهاتیفعالن  یچن

ت فعههال کمشههار  یرا بههرا  آمههوزاندانشه  کهه   زیانگچههالش  یریادهیط  یجاد محیلاس درس اک

   معلمان است.یاز وظا  یکی  ،ندکب  یترغ

 ی ت اجتماعکمشار

ر مدرسههه یهه نآ یاجتمههاع یطهه یت در محکاست و مشار  یت اجتماعیفعال  و ی  اساساً  یریادهی

 یلیشههرفت تحصهه ید پسبب رشهه   یارکقات نشان داده است همی. تحق است  یریادهی  یر بنایز

 .هرددیمق تعامل  یاز طر  یریادهیو ارتقا سطح   آموزاندانش

 ت معناداریفعال

 یه از نآههر فرهنگهه کهه ننههد  کت  کشههر  ییهههاتیفعاله بتوانند در  ک  آموزندیمبهتر    یافراد زمان

 ایمدرسههه  یهاتیفعالاز    یاری. بسندوشیمسودمند انگاشته    یواقع  یهزند  یو برا  اندسبمنا

ه از هههدف و کهه ، بلداننههدینمل انجههاش آنههها را یهه قههط دلنه ف  آموزاندانشرا ی، زستندیمعنادار ن

را از  یلاسهه ک یهاتیفعال توانندیملاس درس معلمان کندارند. در  یآنها هم آهاه  یسودمند

 . (13۷9  ،یلال و رچب)  معنادار سازند  ینیع  یر بسترآنها د  ق انجاشیطر

 محور  آموزدانشلاس  ک
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رب ه تجههاکهه م  ینکدرست    یآموزش  ییفتا  آموزانماندانش  یه براکم  یهست  مندعلاقهما    همة

م. ینکزه  یجاد انگیا  هاآنم و در  یبساز  مندعلاقه  آموزیدانشها  شود و از آن  یآنها غن  یریادهی

 یریادهیهه اشههند و  ته بداشهه   یریادهیهه بههه    یادیهه ل زیم  آموزاندانشه  کم  یدار  همه ما دوست

 بههرآورده  ین زمههانیهه شههود و ا  هههاآنو خلق دانههش در    پذیریمسئولیتموجب پر بار شدن و  

 ه فقههطکهه ن یهه ننههد نههه اکباشند و دانش را پردازش   یریادهیر  یدره  آموزاندانش  هک  شودیم

 یرابهه   ییهههاحلراها  یهه   حلراه  ید بتوانند با آهاهیبا  هاآن.  نندکا حفظ  یده و  یاطلاعات را شن

ه بههه درس هههوش کهه   شههودیمق  یتشههو  آموزدانش  یلاس سنتک  و یابند. در  یب  هامسئلهحل  

. شههودینم  یریادهیهه موجب    هاهچیهق  یحقا  کردنحفظاما    رد؛یبگاد  ی  دادنهوشو با    فرادهد

 یرا از و کردنکشهه ، لههذت میدهیمهه اد ی یکودکرا به    یمطلب  یوقت»ه:  کاژه معتقد است  یپ

 .«  میکنیمغ  یدر

 یغلط امر  یهاراهه اشتباه و انجاش  ک  دهدیمنشان    آموزدانشفعال معلم به    یهاروشدر  

 یهههاجوابدن بههه یند و علت رسهه ک  یه دوباره سعک  شودیمق  یتشو  آموزدانشو    است  یعاد

، علم را یبا تلاش دروند  یه باکت  اس  آموزدانشن  یا»  ا:یند. به قول جرج پولکدا  ینادرست را پ

شهه  باشههد و بهها کت و  یهه ه با فعالهمرا  آموزدانش  یبرا  یریادهیند« اهر  کپا  از درون خود به  

 ییش توانههایتوجه شود باعهه  افههزا  آموزاندانش  یفرد  یهاتفاوتبه    و وچک  یهاهروهجاد  یا

بحهه  »و    «و وچهه ک  یهههاهروهار در  کهه . پههس دو قسههمت »شههودیمش  پاسههخ  ک  استدلال و

محههور اسههت.   آمههوزدانشلاس  کهه   یهههایژهیو  نیتههرمهم  از  «لاسکو در    هاهروهدر    یهمگان

خود نآارت داشته باشههند و آن را   یکارهابه    و وچک  یهاهروهدر    رندیهیماد  ی  آموزاندانش

و  هههاآن  یت ذهنهه یهه ، باعهه  تقوهههروه  یر اعتایآنان با سا  یتکمشار  یارکنند و همک  یابیارز

 .  شودیممتفاوت    یهاییتوانااد با با افر  کارکردن

 یلاس همههراه بهها بحهه  همگههانکهه ل کو ارائه آن به   و وچک  یهاهروه  یاهنآر  آوریجمع

روبههرو شههوند و در مههورد   مسههئلهحههل    یهههاروشتا با تنوع    شودیمو باع     ردیهیمصورت  

دن مههانع خسههته شهه   یت هروهینند. فعالک  هیریتصمیمدرست    هایحلراها  ی  حلراهانتخاب  

و اضههطراب  ابههدییمش ین افههزایتمر  حل  در  هاآنت  کو مشار  شودیملاس  کدر    انآموزدانش

 .(1394،  یونسکو)  ابدییمش یافزا  هاآن  نفساعتمادبهاهش و کآنها در مواقع امتحان  

 هههاروشن  یهه ر اتشاف و استقرار است و لههذا دکا  ةیپاس بر  یفعال تدر  یهاروشدر    یریهادی 

 ادهرفتنیروش    وزانآمدانش  یتعامل  یهاروشادهرفتن است. در  یاز    ترممهادهرفتن  یچگونه  

ح دهههد یز توضهه یهه گران نید  یهرفته براآنچه را فرابتواند    آموزدانش  ی. وقترندیهیماد  یز  یرا ن
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ا خواندن اتفاق افتاده اسههت. ی  دادنهوشق  یه از طرکاست    یشتر از زمانیار بیاو بس  یریادهی

از   مسههئله  ، اسههتدلال و حههلدادنهوش،  کردنصحبتمانند    یزندهم  مه  یهامهارت  علاوهبه

 .شودیمت  یتقو  یق تجارب تعاملیطر

نش و نگههرش یهه در ب یرات اساسهه یهه یجههاد تغیا  یفعال و تعههامل  یهاروش  مرثر  یاجرا  یبرا    -

 یط آموزشهه یو محهه   یدرسهه   یهههاکتاب  ی، محتواآنها  یایو اول  آموزاندانشران،  یمد،  معلمان

 .رسدیمه نآر و لازش ب  یضرور

 یطراحهه  ایهونهههبهد یهه لاس باک  یاست. فتا  مرثرار  یسجاد جو تعامل بیلاس در اک  یفتا    -

 و یهه در    هامکتینو    هایصندله معمولاً  ک  ییهاکلاسل تعامل شود. در  یه موجب تسهکشود  

سههتند، یخههود ن  یهایکلاسهه همدن  یهه قادر بههه د  آموزاندانشقرار دارند و    سرهمپشتص  و  

 یارهیهه داش  یو آرا  و وچک  یاههروهلاس به  کم  یل است. تقسکار مشیتعامل بس  یاجاد فتیا

لاس کهه ش  یهه از آرا  ییهانمونههه  چهرهبهههچهرهل و تماس  کش  یا نعلیو    و وچک  یدهازهریا می

 .شودیملاس کش تعامل در  یه باع  افزاکدرس است 

نآههرات احتههراش  بهههه کهه باشههد   ایهونهههبهد  یلاس باک  یجو عاطف   ،یکیزیعلاوه بر ساختار ف   -

 نند.کاجتناب   هاآن  طردکردنگران و یتمسخر د  لم ازو مع  آموزاندانشهذاشته شود و 

ط یمحهه  یو مسههئول سههازمانده یریادهیهه ر یو مههد  یریادهیند  یفرا  کنندهلیتسهد  یمعلم با  -

ار باع  هسترش کن  یند و با اکل  یتحم  آموزاندانشد نآرات خود را به  یباشد و نبا  یآموزش

 یاساسهه  یست هههایش بایاز پ  یکیمعلم    یت فلسف یر ذهنیی. تغشودیم  یثرت باورکنگ  فره

 یاجههرا  یلازش در خصههوو چگههونگ  یهاآموزشد از  ی، لذا معلمان بااست  هاروشن  یا  یاجرا

 برخوردار باشند.  هاروشن یا

و  یسههت بخههش ضههرورکسههت نداشههته باشههد. شکباشههد و تههرس از ش  ریخطرپذد  یمعلم با  -

 هذشتةان  یسال  جمهورسیرئزنهاور  ین همان سخن معروف آیاست. ا  ینوآورند  یافر  ثمربخش

و   ید بهها دلسههوزیهه لههم بارا نبرده است.« لذا مع  یجنگ  حالتابه  یدیچ نومیه»  :هکاست  کیمرآ

 .ن ببردیدرس خود را از ب  هایکلاسن الگو در  یا  یریکارهبه  یهایدشوار،  لاتکتحمل مش

ا یهه ع محدود شود. هههر منبهه   یلاسک  یهاتیفعالو    یدرسکتابم و  د به معلینبا  ینابع آموزشم

 توانههدیم،  نههدکت  یهه را تقو  آمههوزاندانشقتاوت    ر و قدرت استدلال وکاند تف ه بتوک  یتیموقع

 رد.یقرار ه  مورداستفاده

 یهاتیمحدودت زمان آموزش از جمله  یدرس و محدود  هایکلاسدر    آموزاندانشثرت  ک  -

ن نآههاش ید مسههئولیهه با الگوهههان یهه هسههترش اسههتفاده از ا یاست. برا یتعامل  یالگوها  ییاجرا
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 نند.کجاد  ینه این زمیرا در ا  ییهالیتعد  یدرس ریزیبرنامهو   یآموزش

منطبههق بهها   یابیارزشهه   یهاروش  یریکارهبهبا    یشورکو امتحانات    یآموزش  یابینآاش ارزش  -

 س فراهم آورد.یو تدر در آموزش  ن الگو رایشتر ایهر چه ب  استفادة  نةیزم  یتعامل  یهاروش

و معلم موضوع را به   شودیمآغاز    کندیمعلم مطرح  ه مک  یموضوع  محور با  آموزدانشلاس  ک

آشههنا   ،در مههورد موضههوع مطههرح شههده  یاتههازهر و  کهه ار بکهه با اف   آموزاندانش.  هذاردیمبح   

 سههرالاتاسههخ دن بههه پیرسهه  یهههاراهبه بح  هذاشههته شههده و    مسئلة  در  هاهروهو    شوندیم

 .(1389  ،یفتل وآقازاده  )  کنندیمق  یتحق 

 یدتمج  و  یقت تشوتفاو 

در   .است  یعامل درون  یو   یدو تمج  شودیمدر نآر هرفته    یرونیعامل ب  یو   عنوانبه  تشویق

روش  یههنا پاداش از معلم را دارنههد. یافتانتآار در  کار،  یو   دادنانجاشبا    آموزاندانش  یقتشو

جههر من نههدک یداادامه پاست؛ اما اهر رفتار مناسب  یو  یجادموجب ا یهیریاد  یهدر مراحل اول

؛ باشههدینم  یتههیمناسههب اهههداف ترب  یههنکههه ا  شههودیم  یانههراسود  یدر فتا  شآموز  و یبه  

در ادامههه   یدو تمج  یهدر مراحل اول  یقتشو  استفاده شود.  یداز تمج  یشتربهتر است ب  نیبنابرا

 .(13۷6یلر،ب)  پسندندیم یقبهتر از تشوا ر  یدتمج آموزاندانش.  یردکار صورت ه

 امطلوب تار نکاهش رف  یهاکیتکن

 مثبت کاهش رفتار نامطلوب  یهاروش

 .  شودیمکم انجاش    دفعاتبهکه   یمطلوب  یرفتارها یتتقو  -1

آن را کامههل انجههاش  بههارو یامهها  دهد؛یمش را ناقص انجاش  یف تکال  آموزیدانشکه    یدکن  فرف

   یتاو را تقو  دیجا با  ینداد در ا

 شود. یترفتار مطلوب در او تقو ینتا ا  کنیم

کههه   یمطلههوب بههه جههز رفتههار  یهمههه رفتارههها  یههتتقو)  یگههرمطلوب د  یرفتارها  تیتقو  -2

 .(مطلوب استنا

 که نامطلوب است.  یآن رفتار به جز  شوندیم یتمطلوب تقو  یرفتارها  همة

 (یریههوشه)با رفتار نامطلوب   یررفتار مغا یتتقو  -3

 .شودیمسپرده    یرفتار نامطلوب به فراموش  کمکمتا   شود یتتقو  یدآن رفتار با  مخال 

 اشباع یا  یریس  -4

 برسد. یریکار را انجاش دهد تا به مرحله س  یو   قدرآن

 مثبت کاهش رفتار نامطلوب استفاده کنند. یهاروشاین  از   غالباً یدبا  معلمان
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 کاهش رفتار نامطلوب  ی منف  یهاروش

 یوشخام  -1

و حههذف منبههع   ییبهها شناسهها  نی؛ بنابرایتاثر عدش تقوشده بر    یتتقو  قبلاًرفتار    شدنمتوق 

روش   یههنفرد حههذف کههرد. ا  یآن رفتار را از خزانه رفتار  توانیمرفتار نامطلوب    یو   یتیتقو

مطلههوب  یمثبههت، رفتههار یتکه با استفاده از روش تقو آوردیمرا به بار  یجهنت ینبهتر  یزمان

 .یرده  ارآن قر جایبه

 یتتقواز    کردنمحروش  -2

. ماننههد: یممحروش کن  یتاز تقو  یمدت  یانجاش داده است برا  یرا که رفتار نامطلوب  یفرد  نییع

در   کههردنمحروشتوجههه داشههت کههه روش    بایههد  اخراج از کلاس.  ی،باز  یداناز م  کردناخراج

کههه در   یبههه محلهه   شههودیم  یتدر آنجا تقو  یخواهد بود که فرد از محل  آمیزموفقیت  یصورت

 فرستاده شود.  شودینم  یتآنجا تقو

 کردنمهیجر  -3

رفتههار   خاطربهبه دست آورده است    قبلاًکه فرد    ییهاکنندهتیتقواز    یمقدار  کردنکم  یعنی

 تخل . خاطربهرانندهان    کردنمهیجرکه انجاش داده است. مثال:    ینامطلوب

بهها   یداب  یعنی،  باشد  ینسنگ  یلیخ  یدنبا  یمهت که جرتوجه داش  یدبا  یمهکاربرد جر  بادررابطه

 باشد.  جبرانقابل  یشترکوشش ب

 کردنجبران  -4

جبران عمل خود دسههت   یتا برا  خواهندیم، از او  شودیم  یکه فرد مرتکب عمل خلاف   یوقت

دقت کرد کههه خههود عمههل  یدروش با ینا در .آموزاندانش کردنمهیجربه جبران بزند. مثال: 

 نباشد.  کنندهتیتقوفرد   یجبران برا

 یهتنب  -۵ 

. نههدیهویمکههاهش آن رفتههار را  منآوربهههرفتار نامطلوب   یو محرک آزارنده بعد از    یو   ارائه

رفتههار  اصههلاح یحربههه بههرا آخرین  )معلم(.  زدنیلیس( و  آموزدانشمثال: هفتن حرف زشت )

 .استممنوع   یآموزش  یهانآاشاز    یاریکه در بس  است  یهتنب

اساتفاده   توانی م  یی هاکیتکناز چه    آموزاندانشمطلوب    یرفتارها  یشزااف  برای

 :  کرد

   کردنتوجه

 متوجه باشد که من معلم رفتار او را متوجه شدش   آموزدانش
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   دادنپاداش

 انهیسههودهرا یمنجههر بههه رفتارههها یرونههیب یهههاپاداش دادنادامهههدر صههورت  دادنپههاداش

 شودیم آموزاندانش

   کردننیتحس

   نیمثلاً آفر  د؛یکنیم  ییداو را تا  یاجتماعلحاا  از    یول  ست؛ین  ینقد  صورتبه  دادنپاداش

 مثبت  تقویت

 است   دادنپاداشهمان    ،رفتار نمونه آن  یو   یشافزا یبرا  یندرک خوشامحّ  یو ارائه   

 ی منف  تقویت

باعهه   هههر دو یمثبت و منف   تقویتموردنآررفتار    یو   یشافزا  یبرا  یندمحرک خوشا  یو از   

 یاسههت و بههار روانهه   یههادز  یلههیمثبههت خ  یتتقو  یبار روان  شوندیموب  رفتار مطل  یو   یشافزا

 دهنههدیمرا از دسههت  یههزیکههه چ کننههدیمتصههور  هابچهههکههه  یچبههدون ههه  یمنفهه  یههتتقو

 .(13۷6یلر،ب)

 قرارداد مدنظر یدرا با  ی چه نکات آموزاندانش یاز مشکلات رفتار  یشگیریپ یبرا

 یعنهه ی  .یمحههل کنهه   یدانفرا  صورتبه  یدس را باکلا  نآمیبیمواقع ما عوامل  از    یدر بعت  -1

و از   یمبهها او صههحبت کنهه   یههدبا  یفرد  صورتبه  ؛کرد  یجاددر کلاس مشکل ا  آموزیدانشاهر  

 یمآن مطلع شو  یلدلا

برخههورد بهها  یخودمان را بههرا و یمباش ینیبشیپرقابلیغ  نآمیبی  یرفتارها  یمنتآر برخ  -2

 یمنماده کآ آنها

معلههم  انتآههاراتبدانند کههه  یدبا  یعنی  ؛انندمطلوب معلم را بد  یرفتارها  یدبا  آموزاندانش  -3

 است  یزهاییچه چ

نههامطلوب شههدت  یرفتارهههااز  یبعتهه   یههدنشههان ده  ینامطلوب واکنش جدّ  یرفتارهابه    -4

 رد؛یهه بگصههورت  یبرخورد جد آنهابا  یدبالا است که در همان لحآه با  یااندازهبه  آنهاوحدت  

 است  یکنهنجارشباع    رایز

باشند و در سطح قوانین  و    انتآاراتمتوجه    یدباها  بچه  یعنیباشند؛    رکدقابل  یدبا  قوانین-۵

 (1380  لفرانسو،)  باشد آموزاندانشدرک  

 کند  یریاز رفتار مخرب جلوگ تواندی مچگونه   ی کلاس یتفعال تنوّع

شههده و از رفتههار  یجههادا تا تنههوع  یداستفاده کن  اهتیفعال  معنا که در طول زمان از انواع  بدین

دو جلسههه  یهها یههو در   یدشا  یمکن  یجادا  یکنواختی  هاییتاهر ما فعال  شود.  یریوهمخرب جل
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چههون   د؛یهه آیمعههدش توجههه بههه وجههود    یههنا  مرورزمانبهههکننههد؛ امهها  توجه    آموزاندانشاول  

 یهههاتیفعال  یههداتهها حههد ممکههن ب  پههس  .شودیمانسان    یموجب ملامت و خستگ  یکنواختی

 یو   یتموقع  ینروبرو شوند و ا  یدیجد  یتر با موقعهر با  آموزاندانشکه    یمکن  ادیجمتنوع ا

 یاز رفتارههها  یریجلههوه  یارائه شههده بههرا  یهاروش  نی؛ بنابراباشد  ینهاا  یبرا  ناآشنا  یتموقع

 یآموزشهه   یهههاتیفعال  یوسههوسمترا بههه    آمههوزدانشهستند که    ییهاروشب در واقع  مخرّ

 .(1382 براون،)  دهدیمسوق 

 کلاس در یبندزمانتوجه به   تاهمیّ

. یههربلندمههدت خدر   یولهه   دهههد؛یمخههوب جههواب    مههدتکوتاهدر    انسانمفهوش که مغز    بدین

 و  یههدصههحبت کن  یاقهههیدق   8  یهههادوره  سههاله8  کودکان  ینشان داده است که برا  یقاتتحق 

 یهههادوره  تربههالاسههال و    1۵کودکههان    یبههرا  .دیهه بپرداز  یگههریموضوع د  یا  تیّسپس به فعال

 بهها  رب بههه همههراه دارد.شههود دوره مخّهه   یشههترب  و اهههراسههت    یمناسههب  زمههان  یاقهیدق ستیب

از بههروز   تههوانیم  آمههوزاندانش  یو رشد  یمتناسب با سن عقل  هازمان  ینکردن ا  یبندقطعه

 .)همان منبع(  کرد  یریرب جلوهمخّ  یرفتارها

 کلاس در یگذارقانونو عوامل   روش

   نینقوا یمتنظ بندیزمان

 یراز تههداب  یکههی  آمههوزاندانشبه    یلیسال تحص  یساده در ابتداو    یعمل  قوانینو ارائه    تنآیم

 یسههتن یمعن ینبد نیدارد؛ اما انآم کلاس    یدر برقرار  ییبه سزا  ت ثیرروشنفکرانه است که  

سههال   یابتههدا  قههوانینسههال اسههت )  یابتداانتباطی    یهذارقانون  یمناسب برا  زمانکه تنها  

 ینکه ا  بداند  یدبا  آموزدانش(  یابد  ییراست تغممکن    یطبر شرااما بنا    شود؛یمع  وض  یلیتحص

که همههواره ثابههت و   یستن  هونه  یناصلاح شوند و ا  یا  یابند  ییرتغ  توانندیمو مقررات    قوانین

   .هستند  ییربدون تغ

 کههلاس باشههد و  یمنههدقانون  یههلتکم  یههااصههلاح    یبرا  ایبهانه  تواندیم  یو اتفاق   ییرتغ  هر

 یطشههرا  یاریکههلاس درس معلههم شههاهردان و بسهه   یتوضع  بنا برقوانین    یناست که ا  یهیبد

ههها همه کلاس  یبرا  آنها  یتوجود دارد که رعاقوانین    یباشد؛ اما بعتمتفاوت    تواندیم  یگرد

 .(1391،یلستونت)  است یلازش و ضرور

 در کلاس درس اجراقابل قوانین

 خاموش یلموبااول  قانون

در اخههتلال  یعامل تواندیکه دارد م اییدهر فاعلاوه بر هزا یلهسترش ارتباطات و موبا  امروزه
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کههه  ییههداعههلاش نما آمههوزاندانشبههه  قانون یندر کلاس درس باشد با وضع ا  یادهیرینآم و  

نههدارد؛ وجود    ییدر دوره ابتدا  قانون  یناهر آوردند خاموش کنند ا  یا  یاورندبه کلاس ن  یلموبا

 .از آن استفاده کرد  توانیمبعد   یهادورهاما در  

 یگرانسخن د نکردنقطع دوم قانون

باشههند معمههولاً   یبنههدبه آن پا  آموزاندانش  یداست که انتآار دار  ییرفتارها  نیترمهماز    یکی

تند هسهه   یجز افههراد  مانندیمنتآر نم  یگراننآر و سخن د  افتنیانیپا  یکه برا  یآموزاندانش

دهنههد و  یجخههود را تههرو افکههار دهندیم یحو ترج  دهندینمهوش    گرانیکه با دقت به نآر د

 ینآراتهه  ینداشههته باشههد معمههولاً چنهه  یروند کند آنها یادهیریکه  شودیم ع امر با  ینهم

هنههر  قههانون ینبا وضع ا شودیم یرانفراه  یگرو موجب انحراف دقت د  یستندمطرح و کامل ن

 .میآموزیمنان را به آ  دادنهوش

 شاگردان  ینشنحوه چ سوم قانون 

اشههراف  آنهههادر کلاس درس باشد تا معلم بههه   رهیدامین  صورتبه  یرانهفرا  ینشاست چ  بهتر

 آمههوزانانشدکههه    شههودیمامههر باعهه     یننآر قرار دهد و ارا مد  آنهاحرکات    یداشته و تمام

بههه  دیرنهه قههرار ه  یرینسهها  یشآسا  که در اکثر مدارس وجود دارند نتوانند مخل نآم و  یخاط

خود را ندارد مگههر بهها کسههب اجههازه   یصندل  ییجاجابهحق    کسچیهکه    میدهیمتذکر    آنها

 .شودیم یژهامر باع  نآم و ینمعلم در کلاس ا

 یبتو نداشتن غ  ریتأخعدم  چهارم قانون

خود را در نداشته باشند و    یبتکنند غ  یکه سع  شودیمسال باع     یدر ابتدا  قانون  ینو از ا

مدرسههه جهههت  یههایاز اولکههه  میشههویممتههذکر    آنهههالاس برسانند و بههه  وقت مشخص به ک

 کند  یترا رعا  قانونو مجوز استفاده کنند لازش است خود معلم هم   یمرخص

کههرد و   یههددرک خواه  یجالب آن را عمل  یجهتوسط معلم و شاهردان نت  قانون  ینا  اجرای

را بههه  ایشههان  یستههدر  رسش از او در مههورد موضههوعپ  یو داشت با طرح    ریت خ  یاهر شاهرد

 یههنتکههرار نکنههد ا کنههدیم یاست که سع یهتنب یکار هم نوع ینو ا یدوارد کن  یسجرهه تدر

 یههتدر نآههم و انتههبا  فعال  یارآمده است کشور ژاپن بسهه   یرچرا د  ییدبهتر است تا به او بگو

   .هستند  یبندپا  یلیو خ  کنندیم

  یابی امتحان و ارزش پنجم قانون

امتحانات مسههتمر   یهزاربر  زمانو    یامتحان نوع امتحان چگونگ  یستدر  یوهجلسه اول ش  در

مههورد   ینو آنچه در ا  یدرا از شاهردان بخواه  آنها  دییت و    یدقرار ده  آنهاو ماهانه را با    یهفتگ
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 .یدنکن  یو تخط یدو خودتان عامل بدان شو  یحتوض  آنها یبرا یلازش و ضرور

 داشتن  یتعقاط ششم قانون 

کههه  کنههدیم یجههاداهردانش اخود و ش ینب یخوب  یو مسلط همواره پل ارتباط  روخوش  معلم

 بههردینم  ینمعلم را از بهه   یتامر قاطع  نیاما ا  انجامد؛یم  آموزاندانش  یشترامر به توجه ب  ینا

 یتجربه شخصهه  یو  یادآوریو اهر    دیهوینمهرهز از قدرت و علم و ش ن خود    یمعلم  ینچن

احسههاس   آمههوزاننشداکههه    کنههدیم  یانب  اختصاربهو    ییز خودنماا  دوربه  راآن    بداندزش  را لا

موضوع   یرهمواره دره  آنهاذهن    بیترتنیابهکنند که ممکن است مورد پرسش واقع شوند و  

 درس است 

از   و یهه تفکقابل  ینو ا  استاز دانش، مهارت و نگرش    دهیتندرهم  یامجموعه  شایستگی

بههرود و مشههکل بههه  یشبه سمت جلو پ کارهاکنم که  یکار یعنیکلاس  یتیر. مدیستهم ن

دوسههت داشههته   یمعلههم را درونهه   آموزاندانش  یعنی  هاقلبنفوذ بر    یعنی  ی. رهبریایدود نوج

 رندیبپذو فرمند و فرهمند بدانند و او را    یزماتیو او را کار  یتباشند و معلم را مقتدر و شخص

 .(1391،یلستونت)  باشد نآموزادانش  بخشالهاشو معلم  

 

   آموزاندانشارتباط با  یبرقرار موانع

بههه طههور   کنههدیم  یجاددرس مانع ا  کلاس  یو در    یحارتبا  صح  یدر برقرار  یمتعدد  املعو

 نمونه:

 هایداورشیپ  لهجه و تعصبات و  زبان  یهاتفاوت

 یهههاخوابگاهر  د  یوجههود دارد حتهه   شههدتبهامههر    یههنا  چندزبانههه  یهها  یچندفرهنگجوامع    در

، لهجه، زبان  یهاتفاوتهستند  مختل     یهاتیقوماز    کهبزرگ    یهادانشگاهدر    ییهادانشگاه

فرهنههگ را بههه وجههود   ینا  بایداست. معلم    یجد  یمانع ارتباط  یو   هایداورشیپتعصبات و  

و   شههودیمو مذاهب در کشور ما محترش شمرده    هاتیقومو    هالهجهو    هازبان  یآورد که تمام

افراد کمههو   یشترب  به هوش  تواندیم  هاتنوع  یناست و ا  احتراشقابلخود    گاهیکداش در جا  هر

 کند.

 یاصههلزباندر نآر هرفته شود که بتواند بههه    ییهاتیفعال  توانیمی  رفع مشکل دوزبانگ  برای

بدهههد.   یحبرود و اخبار هوش کند و خلاصه اخبار را توض  مثالعنوانبه( صحبت کند.  ی)فارس

ر کههلاس ارائههه دهههد. و بعد خلاصه آن را د  یندرا بب  وهواآب  ینیبشیپبرنامه    مثالعنوانبه  یا

صههحبت کنههد تحههت   یشههترب  یبههه زبههان فارسهه   ینکهههشههود بههه ا  یقتشههو  آموزدانشهرچقدر  



 تعلیم و تربیت راهبردی    العاتط تخصصی م -فصلنامه علمی                72

 حل کند.  یدوزبانگمشکل    یراحتبه  تواندیممختل ،    یهاتیفعال

 مخاطبان یبرا  ی و معن یامجذاب نبودن پ

داشههته   وجود  یدو مطالب جد  یقبل  یهاآموخته  یانم  یباشد و ارتباط  داریمعن  یدبا  هیرییاد

 یاشدرک کنند، اهر پ  یارتبا  مطالب را با زنده  هاآنشود و    هابچه  یباشد. مطالب وارد زنده

 یههو امر    ینخود وارد کنند ا  شناختیرا در ساخت    هاآننتوانند    آموزاندانشجذاب نباشد و  

 .است  یاطارتب  مانع

 مناسب  لیوتحل هیتجزدر پردازش و   یناز طرف  یکی  یفلط ضعتس

 ینمطالب را خوب پردازش نکند ا  آموزدانش  یانکند    لیوتحلهیتجزمطالب را خوب  معلم    اهر

دهههد، چههه   یحمطالب را بد توضهه   ین. چه معلم ااست  ارتباطیمانع    یو   ینعدش پردازش طرف 

پههردازش مشههترک معلههم و   آنفهههم مشههترک،  . پههس آن  د برداشت کندرا ب  نهایا  آموزدانش

 .است یتحائز اهم  یارارتبا  بس  یدر برقرار آموزدانش

 یامجهت تداوم پ یزهکمبود انگ یانبود 

باشد و بههه   یدائم  بخشزهیانگ  یو   یدمعلم با  یناست، بنابرا  یمانع ارتباط  یو   یزهانگ  نداشتن

 یههزهانگ هههاآنبپردازد و به  آموزاندانشه ب ماًدائبدهد.  انگیزه  آموزدانشمختل  به    یهاشکل

، ارتبا  دهدیم  یزهانگ  هاآن  بهکه    است  یاز موارد  یکی  به اسم  آموزاندانش  صداکردندهد.  

 عههدش.  کندیم  یبخشزهیانگ  یرونب  یایدر دن  یواقع  یبازنده  یا  هاآن  یشخص  یمطالب با زنده

 .(1400،فتاحان)  است  یارتباط یمانع جد آموزاندانشدر   یزهانگ

 منزل   یفتکل  انواع

 ینی تمر یفتکال

 یشههتریب یتتا تثب  یردرا به کار بگ  آموزاندانش  خواهیمیمو آموزش اتفاق افتاده و    یادهیری

 بهترشههدن  یرا در راستا  یفیشود پس هر وقت مهارت کسب شد و آموخته انجاش نشد و تکال

 یفرصههت بههرا  یجههادا  هوینههدیم  نههییتمر  یهه بههه آن تکل  یههمآن آموختههه ارائههه داد  یتو تثب

مههثلاً مثلهه  را بههه   یههدجد  یهاآموختههه  یریکارهبهههکسههب شههده و    یهههامهارت  دادنانجاش

را کههه  یهوشسه زیهر چدر منزل   دهیمیم  ی و بعد به او تکل  میدهیمآموزش    آموزاندانش

در منههزل هرفت و  یادرا   هوشسهو مفهوش    یمعنآموز  دانش  یعنی  سد؛یبنواسمش را    بیندیم

 .هویندیم  ینیتمر  ی آن است که به آن تکل  یقه دنبال مصادب

 ی آمادگ یفتکال

 شههدنآماده منآوربههه یاطلاعههات یهانهههیزمبه کسب   آموزدانش  واردکردن  ی نوع تکل  ینا  زا
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و آموختههه   یاصههلدرس    یعنهه ی  نههد؛یهویمهههم    آمادهی  ی بح  روز بعد که به آن تکال  یبرا

 اده است.یفتهنوز اتفاق ن  یاصل

 آناان  ی ابیاخودارزباه    تواندی مچگونه    آموزاندانش  یبرا  ی اهداف آموزش  یینتع  

   ؟کمک کند

کههلاس   یههندر ا  خههواهمیممههن    یههدبگو  مثلاً  کند و  یهذارهدف  یماجازه ده  آموزاندانش  به

 بههه  تا  یردبگ  خود کمو معلم    از  را مشخص و  هدف خود  کنم و  یشرفتفلان درجه پ  درس تا

 برسد. آن

 در نآر  را  ییهاهدف  آموزاندانشاوقات    یهاه.  اصلاح هدف  یو و    یمدار  یهذارهدف  یو   ما

 کننههد اصههلاح هههاآن خواهندیم و  نبوده است  ییسطح بالا  یهدفها؛  هاهدف  ینا  که  رندیهیم

 آموزاندانش خود هیریتصمیم  و  آموزدانش  کمو خود  با  و  کمو کند  هاآنبه    یدپس معلم با

 یههدرا با خههود یهاهههدف آموزدانش خود و است هر  یللم تسهدر واقع مع  و  را اصلاح کند  آن

 کند.  اصلاح

و چگونههه   یستبداند هدف چ  آموزدانش  یعنی  کند.  یهذارهدف  یدکمو کن  آموزدانشبه  .  1

 یستهدف چ  یژهیو و  کند  یهذارهدف تواندیم

 دکن  یینتعو رفتار خود    یادهیری یرا برا  یتا اهداف   یدکمو کن آموزدانشبه . 2

 یهها  ییادر توانهه   یبرتههر  دادننشههانتا    یدداشته باش  یههسترش درک مطلب تک  یرو  یشترب.  3

 یرینعملکرد بهتر از سا

کههرده و   یلبه اهداف مشههخص تبههد  ینیو ع  یاهداف فرع  ی و مبهم را با تعر  یاهداف کل  .4

 باشد  تریافتنیدست

 و هدفمند استفاده کرد  یمو مستق   یدرپیپبه اهداف از بازخورد دادن    یبندیپا یبرا. ۵

 باشند محورهدفکه    یمده  یاد آموزدانشبه . 6

 داشته باشند  مدتکوتاهاهداف مشخص    یدکمو کن آموزشدانبه  .۷

 داشته باشند  بلندمدتاهداف   یدکمو کن آموزدانشبه  .8

 (.1401فدن،اسزادهیحاج)  از اهداف را دنبال کند  یامجموعهتا    یدکمو کن آموزدانشبه  .9

 ؟کرد یدبا کارچه  آموزاندانش  ی علم یهرفع ضعف بن برای

راهکههار   یم،کلاس اسههتفاده کنهه   یطشرا  بهباتوجه  یبندهروهمختل     یهاروشاز    میتوانیم  ما

متنههوع،   یهانیتمر  یم،استفاده کن  آموزاندانش  یمختل  برا  یهانیتمراز نمونه    ینکها  یگرد

. یمنآم در کلاس درس استفاده کنهه   یجادا  یهاروشز  . اوزانآمدانشفعال، مشارکت    یستدر
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لازش   یهههر موضههوع  داریمعن  یادهیری  یبرا)  معنادار  یرییاده  و  در کلاس درس  یزهگنا  یجادا

آنچههه آزوبههل از آن   یم،داشههته باشهه   ذهنمانرا در    یکاف   یهادادهاست در ابتدا ما اطلاعات و  

( یبههه اطلاعههات قبلهه   یههداطلاعههات جد  کههردن  مرتبطو    کندیم  یاد  یساخت شناخت  عنوانبه

 یماقههداش کنهه   آمههوزاندانش  یعلم  یهضع  بن  به رفع  میتوانیممختل     یرا با تداببیترتنیابهبه

 .همان منبع()

 پر آرامشو   یدترفند داشتن کلاس درس مف 10

 

 !کنندی م  یروی. کودکان از ما پ1

خواهنههد کههرد. اهههر   ینچنهه   زیهه نههها نآ  یم،خود را بلند کن  یصدا  ،میشویم  یعصبان  یوقت  اهر

 یمآنههها تنآهه   یم،نهه مسههائل را در آرامههش حههل ک  یمکنهه   یو سههع  یمآرامش خود را حفظ کنهه 

 یههادآنههها  یم،کنهه  یعههذرخواه  میکنیماشتباه    ی. اهر وقترندیهیم  یاد  ترعیسررا    جاناتشانیه

آنههها بهها  یم،کنهه رفتههار  یکار را انجاش دهند. اهر با آنها با احتههراش و همههدل  ینکه هم  رندیهیم

 رفتار خواهند کرد.  یبا احتراش و همدل  یگراند

 !دهندی م. کودکان به ارتباط پاسخ 2

بههه مدرسههه وارد   یدارنههد. وقتهه   یریهجهههتخههود    ینبه سمت والههد  یعیبه طور طب  کودکان

کودکان شما را   ینکها  ی. براهردندیماز او    کردنیرویپ  یبزرهسال برا  یو به دنبال    شوندیم

 یکههه کههودک احسههاس سههردرهم ی. هنگامیدبا آنها ارتبا  برقرار کن  یبه هرم  کنند،  انتخاب

 ی. هههاهیههدبازهردان  یههترا بههه موقع  یههتبا او احساس امن  برقرارکردن  با با ارت  دیتوانیمکرد  

 دارد.  یاجکردن خودش به آن احت وجورجمع یاست که کودک برا  یزیچ همةنیااوقات  

 !دهندی مپاسخ    کردنکنترلتر از   بهدادن یزه. کودکان به انگ3

. یسههتندن  یقاعههده مسههتثن  یناز ا  یزو کودکان ن  کنندیمدر برابر اجبار مقاومت    هاانسان  همة

که به نآر   یمهستند، پس چرا از کودک نپرس  مندعلاقهمربو  به عدالت    سرالاتکودکان به  

نههد داشههتن کههلاس درس ترف  10از    یکی  یندارد؟ و چرا؟ و ا  یاجاحت  ینیاو کلاس به چه قوان

ممکههن اسههت   دیهه نکیمکه فکههر    یزیاز چ  یشترآنها ب  ید،است. نگران نباش  مشو پر آرا  یدمف 

 ینقههوان  یجادکودکان در ا  یخواهند داد. وقت  یشنهادو مقررات پ  ینباشد، به شما قوان  یضرور

عمههل ههها خههود بداننههد و بههه آن  از آنرا    یناحتمال دارد که آن قوان  یشتردخالت داده شوند، ب

 کنند.

ودکههان کوتههاه باشههند تهها ک یههدکن  ی. )سعیدبزن  یوارو به د  یسیدتوافق شده را بنو  قوانین
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 کردناضههافه  یههابسپارند.( در صورت لزوش به آنههها در جهههت اصههلاح و    خاطربهبتوانند آنها را  

 .یدکمو کن  یدجد ینقوان

 !کندی م  یریجلوگ  ی از خراب یشگیرانهپ ی. نگهدار4

بههه بههار آورده اسههت   یکههه خرابهه   یرا رها کند و به کههودک  یزهمه چ  تواندینم  علمم  ازآنجاکه

 یبا همدل  ،دیتوانیم  یکند. وقت  یشگیریپ  یر است از هر نوع خرابکارکند، پس بهت  یدهیرس

 یمدت کوتههاه  یبرا  یکه روزانه، حت  ید. مطمئن باشیدپاسخ ده  کندیم  یانبه آنچه کودک ب

 شههدندهیچیپدر حههال    یکه مشههکل  دینیبیم. اهر  دیکنیمرقرار  بارتبا     آموزاندانش  همةبا  

و از او   یههدرا از دست بدهههد، بهها او ارتبهها  برقههرار کن  کودک آرامش خود  ینکهاست، قبل از ا

 او را ناراحت کرده است.  یزیکه چه چ  یدبشنو

را  یتتههنش موجههود در وضههع  توانههدیماغلههب    یبازمسههخرهکه خنههده و    یدداشته باش  یاد  به

 ،ابنههدییمبلند  یبا صدا یدنخند یبرا یکودکان فرصت ینکهبعد از ا یقت،هش دهد. در حق اک

 یو همکههار  شدنآراشو به آنها در    کنندیم  یدااسترس در هردش خون کاهش پ  یاههورمون

 .کندیمکمو  

 باشد!  یی چوب جادو  یک  تواندی م  ی . همدل5

 یا“  یاتبه” شکا  دادنهوشو با    یدکن  یمتقس  ترکوچو   یهاهروهرا به    آموزاندانشاست    بهتر

 ۵( دهههدیمکه آنها را آزار  یافتادهپااشیپ یز)در مورد هر چ  آموزاندانشمختل     یهاینگران

 یارآنههها بسهه   یههبترت  ین. بههدیداستفاده کن  یهمدل  یایاز مزا  ،یکارآموزشقبل از شروع    یقهدق 

 یاو    یدمشاوره بده  یستن  یازین  تماًحدرس آماده خواهند بود.    یرو  تمرکزکردن  یتر برایشب

 .یدبه آنها هوش ده  یبا همدل است  یکاف فقط    ید،را حل کن  یمشکل

 !دارند  دهندی مآنچه انجام   یبرا  یلی . کودکان دل6

مهها را  ینکها یکه آنها فقط برا یمرا بدان  ینا  یدبا  یم،ده  ییررفتار کودکان را تغ  میخواهیم  اهر

هستند، اما اهر   قبولرقابلیغرفتارها    ین. اهرچه ادهندینم  نجاشکارها را ا  یکنند، بعت  یوانهد

، اهههر کوبههدیم یشپهها یجلههو یههز، اهر بههه مکندیمبت بلند صح خواندندرسهنگاش    یکودک

خههودش بههه او   یصههدا  ید)شهها  کههارش دارد.  یبههرا  دلیلی  …  یا  دهدیمرا هل    اشیدستبغل

 یههادیز  یانههرژ  ینکههها  یبرا  کوبدیم  زیه مرا ب  یشپا  یدکه بهتر تمرکز کند، شا  کندیمکمو  

و او را ناراحههت   چسههبدیمبههه او    یلههیخ  اشیکلاسهه هم  یدشهها  یههادارد، و    کردنهیهه تخل  یبرا

در کههلاس خههود   یههدبا  آمههوزاندانشو تمرکههز همههه    یههتحفههظ امن  ی( البته کههه بههراکندیم

شههما بههه    دارد  یلههیدل  یشرفتارههها  یکودک بههرا  ینکه. اما درک ایدکن  یینتع  ییهاتیمحدود
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   کند.  یرویکه کودک از آن پ  یدکن  یمتنآ  یرا به روش  تانیهاتیمحدود  کندیمکمو  

  تا بتوانند نسبت باه خاود خواهندی م یشاناصلاح خطاها یبرا  ی فرصت. کودکان  7

 داشته باشند.  ی احساس خوب

 آمههوزدانشبههه    آمههوزیدانش  ی. وقتهه یدمورد نحوه اصلاح اشتباهات در کلاس صحبت کن  در

کههه صههدمه را   یکههودک  یههاآ  یست؟آن رابطه چ  یمترم  یراه برا  ین، بهترزندیمصدمه    گریید

بههه او کمههو شههود تهها رفتههارش را جبههران کنههد؟ چگونههه   یدبا  یاشود؟    یهتنب  یدوارد کرده با

خههود را بههدون   یازهههاین  یرنههدبگ  یادتا هر دو کودک بتوانند    یمکن  یلبح  را تسه  میتوانیم

 یزهههایبههاره چ  یههندر ا  هابچههه  یهههاحرف  یدند؟ شما از شنکنن  یانب  یگرحمله به کودک د

بههه اختلافههات،   یدهیو رسهه   یشههگیریبههه پکمههو    یبههرا  یههاندر پاو    آموخت  یدخواه  یادیز

 .یستن  یهکه شامل تنب  یدارائه ده  یپروتکل

بازگردانادن   ی  باراشاوندی م  نظمای بی و    ی که کودکان دچار سردرگم  ی هنگام  .8

 رند.دا یازن  یتتعادل خود به حما

نسبت به خود داشته باشند و   یاحساس بد  شودیماز کلاس باع     آموزاندانش  کردنرونیب

تا   یدبه کودکان کمو کن  یدکن  ی، سعدر عوفنخواهد کرد.    یآنها کمک  یمیخودتنآ  به  ینا

 خودکههار  یمیخههودتنآ  یاحساسههات خههود را کنتههرل کننههد و رو  ”یستادندنج ا  ایهوشهبا “

 کنند.

از کههلاس”، آن   یرونب  یمثل “صندل  ید،کن  یلتبد  آورشرش  یآن مکان را به مکان  هینکا  جایبه

که هر زمان کودکان بههه  یدکن یلآرامش” تبد داکردنیپ ی“صندل لاًمثمثبت    یفتا  یو را به  

 یهنگههام  یههزیچه چ  یندتا به شما بگو  یدداشتند به آنجا بروند. به کودکان اجازه ده  یازآن ن

کههه  یسههازآراش یهاو یتکن دیتوانیمکه آراش شوند.   کندیمکمو    نهابه آ  هستندکه ناراحت  

 .یدرا انجاش ده  یقعم  یهاتنفسانجاش دهند مثل    توانندیمکودکان  

 هستند. ی  آنها آماده همکارشودی مکودکان برآورده  یازهایکه ن  ی . هنگام9

 یهد بود که برااسخت خو  یلیکودکان خ  یدارند حرکت کنند، و اغلب برا  یازکودکان ن  همة

کودکان ممکههن اسههت   یازن  یصو تمرکز کنند. تشخ  ینندجا بنش  یو   حرکتیب  یمدت طولان

آنههها  یم،و بشههنو یمتماشهها کنهه   یم،به آنها توجه کن  یکاف   اندازةباشد، اما اهر ما به    یختکار س

 ینتهه م یاز کههودک بههرا یههتتعهههد مهها در حماو  را نشههان خواهنههد داد  یازهایشانخودشان ن

 درست قرار دهد.  یر، ممکن است او را تا آخر عمر در مسترسالم  یبه روش  ایشزهیان

 .کنندی م ی ما زندگ . کودکان مطابق انتظارات10
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 دربههارة  کههاملاًکه مهها    کنندیمو تصور    نندیبیمما    یهاچشمخودشان را در انعکاس    کودکان

 یاز معلمهه   میتههوانیم  لانما بزرهسهها  یشتر. بمیکنیمهستند درست فکر    یآنها چه کس  ینکها

 یمههانمهها ا، آن معلم به  طورقطعبهکرده است.    یجادا  مانیزندهدر    یبزره  ییرکه تغ  یمکن  یاد

بههه کههودک  یمههان. ایمخههود اسههتفاده کنهه  یهالیپتانساز  یمکمو کرد تا بتوان  ماداشت و به  

اران، کهه یادی و همصهه ) یمکنهه  یهههبه او هد  میتوانیمباشد که    یاهیهد  نیتربزرگممکن است  

1386). 

  توانمندسازمشارکت دهنده و    دهندهحیتوض  معلمژگی  وی

. دک اسههتنهه ا یساو از روش تههدر  یدارد؛ اما آهاهسلط  بر موضوع درس ت  دهندهحیتوض  معلم

بهها او همههراه  آمههوزاندانشاز  یاسههتوار اسههت و برخهه  یحو توضهه  ینامحور سخنر او بر  یستدر

در کههلاس درس اسههت  یناارد و دائم به فکر سخنرداز موضوع  یخوب یش شناختنا. دهستند

اسههت و   یبههالغ  انسههانش  خههود  کنههدی. او فکر مدهدیمشارکت قرار م  یرا برا  یکم  یو فتا

بههه امهها منجههر  پسههندند؛یمرا  معلمههان  ینا  آموزاندانشاز    ینابالغ هستند؛ برخ  آموزاندانش

 .شودینم آموزدانش  یو اخلاق   هیجانی  یعاطف   یرشد شناخت

 یستههدر یهههاروشبهها    آنمشارکت دهنده بر موضوع درس تسلط دارد و افزون بههر    ممعل

در کههلاس   آموزاندانش.  یردجالب بهره ه  یهاتیفعالاز    تا  کوشدیم  یمعلم  ین. چنآشناست

 یریتو مههد کننههدیمرا در کههلاس اعمههال  یحیصح یریتمد حالنیدرعو   کنندیمشارکت م

   .همان منبع()  استدست معلم    یاصل

 چندپایه  هایکلاس محاسن

در منههاطق   یههادیارائههه آمههوزش بن  یبههرا  یروش کارآمد و سودمند  یو   چندپایه( آموزش  1

 است.  تیجمعکم

سههبب  یاهیهه چندپا، علههوش آمههوزش زبان یاضی،ر یهانهیزماست که در  آن  یای( شواهد هو2

 .شودیم آموزاندانش  یشرفتپ

 .کنندیم  یداپ  یات آموزشامکانبه فتاها و   ییشترب  یدسترس یقطر یناز ا آموزاندانش(  3

 رنههدیهیم  ادیهه   رایهه ز  نههد؛ریهیم  یههادرا    یفراشناخت  یهامهارتروش    یندر ا  آموزاندانش(  4

 بدهند.  یادو چگونه  یرندبگ  یادچگونه 

آمههوزش توسههط ) .شههودیم آمههوزاندانش یندر بهه  یتعامههل هروههه  وجودآمههدنبه( باعهه  ۵

 (ریکدیگبه  آموزاندانش

تر را بهها بههالا  یهاهیهه پا  آمههوزاندانش  یهایمانههدهعقباز    یبرخهه   توانیم  هاکلاس  یندر ا  (6
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بهها   یدورقمجمع    یوقت  مثلاًکرد.    ناجبر  ترنییپا  یهاهیپا  یآموزش  انجریدر    هاآن  قراردادن

 یههادبالاتر متوجههه نشههده دوبههاره    یهاز پا  یاهر کس  میکنیم  یستدر  ترنییپا  یرا برا  یدورقم

 میتههوانیمدهههد مهها   یصتشههخ  کاملاًصداها را    تواندینم  آموزیدانشدوش    یهدر پا  یا.  ردیهیم

 صههورتبهآمههوزش    آن  جریههاندر    یزن  آموزدانش  یناول ا  یهپابه    یدجد  یصدا  یسهنگاش تدر

 .یمقرار ده  یممستق یرغ

 یلوسهها یرخاز ب تواندیمکه معلم  بیترتنیابهکرد.  ییجوصرفه توانیم ینه( در وقت و هز۷

 استفاده کند.  هاهیپاهمه  یآماده شده برا

افههراد  یههادهیریدر  تریقوافراد  یبالاتر و همکار یهاهیپاتوسط  ترنییپا یهاهیپا( آموزش  8

رشد   یبی)منطقه تقر  یاجتماع  -  یسازنده هرا و فرهنگ  شناسیروانترکه دو اصطلاح    ی ضع

مفهههوش منطقههه   یگوتسههکی. ودهههدیمقرار    دییت خبره( را مورد    همسان  وسیلهبه  یادهیریو  

ظههرف   یههو   مثل  اشیریادهی  آموزدانشو معتقد است که هر    کندیممطرح    ارشد ر  یبیتقر

آمههوزش،   یههقاز طر  یهحاشهه   یههنا.  ردیهه هیمرا هم در بر    آنظرف اطراف    برآنعلاوهکه    است

 یقاز طر  یادهیریاست.    یرپذامکان  ترنییپا  یهاپله  آموزاندانشبالاتر به    یهاهیپا  آموزدانش

رشههد   تواننههدیم  آمههوزاندانشکههه    شههودیم  یهههنآر  ینتحقق ا  بهمنجر    انیپاهمو    نهمسالا

 داشته باشند.  ترییشب

 یههنقبل خههود قههرار هرفتههه ا یهاسالتکرار دروس   جریانتر در  بالا  یهاهیپا  آموزاندانش(  9

 آمههوزاندانش  و بههالعکس  شههودیم  ترقیهه عم  یههادهیری آنهههاتکرار شده و    ایشان  یدروس برا

خههود   یههنو ا  شههوندیمبههالاتر آشههنا    یهاسههال  یهههادرسبهها    یتهها حههدود  ترنییپهها  یهاهیپا

 خواهد بود. ترعیوس  یریادهی یبرا  یانهیمزپس

حههس   یههت( باعهه  تقویفهههخل)  یارمعلم    عنوانبهبالاتر    یهاهیپا  آموزاندانش( استفاده از  10

 .شودیم آموزاندانش  یرو سا  هاآن ینب  یدوستنوعو   یهمکار

 چندپایه  هایکلاس  معایب

 روش   یو استفاده از   امکان( عدش  1

 روش به ارائه محتوا بپردازد  یو  برهیباتکفقط    اندتوینمو   ید( معلم نبا2

اشههتباه اسههت   یارشدن بس  یهدرس چندپا  هایکلاسوارد    روزانه( بدون داشتن طرح درس  3

 داشته باشد روزانهدرس  طرح   یدمعلم با  حتماً

 چندپایهدرس    هایکلاس مسائلمشکلات و  

معمههولاً   هههاکلاس  ین. در استا  یانسان  یروی، نچندپایه  هایکلاسدر    یاساس  مسائلاز    یکی
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امههور   ی، متصههد، معههاونیرمربو  به مد  ی، امور اداریآموزش  یمحتوا  یسمعلم علاوه بر تدر

 یههداو با یگرد یاست و از سو  دارعهده  یزرا ن  ...زش و، معلم وربهداشت  یمرب  ی و وظا  یدفتر

در   یههن. اکند  نقش  یفایا  یزن  یمشاور اجتماع  یو و    یفیپژوهشگر در آموزش ک  یو   عنوانبه

فراهم نشده اسههت و افههراد   هاآن  یبرا  یاژهیو  ی، اقتصادیاجتماع  یزهگنا  یچاست که ه  یحال

 ندارند.  هاکلاس ینر ابه خدمت د  یلیتما  یحرفه معلم  یستهو شا  مندعلاقه

 یههندر ا  یستههدر  یهههم بههرا  معلمتیهه تربمراکز    یلیالتحصفارغ  معلمانحق    یگرد  یسو  از

کههه   یاز خههدمت  یشمههوزش پهه آ  یچلاعات و تجربه مناسب ندارند و از ه، اطی، آمادههاکلاس

 . در مجمههوعیسههتند، برخههوردار نباشد  چندپایه  یستدر  دربارةو تفکر    یتجربه عمل  سازنهیزم

تجربههه و  یههقناچارنههد از طر هههاآنه وجههود نههدارد و نهه اآمههوزش جداه چندپایههه  مانمعل  یبرا

و   هههاییتوانا  یجهههت ارتقهها  یریتههدب  یچد و ههه قرار دهنهه   مورداستفادهرا    ییهاروش،  یشآزما

 اندیشههیده. ...مرثر تبههادل تجههارب و اطلاعههات و یهاروش  یریکارهبهجهت    ایشان  یتصلاح

 یههو بههه طههور اتومات پایهههتو  یستههدر یبههرا دهیدآموزش انمعلمکه  اهیدهد یننشده است. ا

خصوصههاً کههه از اسههت و م  قبولرقابههلیغکننههد،    یستههدر  چندپایههه  هههایکلاسدر    توانندیم

 باسههواد نایهه بوم  ،یسوادآموزنهتت    نایار، آموزشسربازمعلمافراد در دسترس )  نیترتجربهکم

 .شودیماده  استف  هاکلاس  یناداره ا یبرا (....و

 معلمههانتجربه و کمبههود اطلاعههات   ناهمچون کمبود وقت، نقص  یمجموع مشکلات خاص  در

و  یآموزشهه  یفتهها بودننامناسههب، ایهحرفهه  یدارکههلاسو  یسدر امر تههدر  یهمدارس چندپا

منجههر  یآموزش یزاتو کمبود تجه خانوادهمدرسه و  ینب یکمبود کلاس درس، عدش هماهنگ

فتههردار، ، دیرمههد  عنوانبهههکههه معلههم    یدر مههوارد  مخصوصههاً  هههرددیم  معلمههان  یتیبه نارضا

مهههارت،  پایهتو معلم  یو از  یشب یدبا یزدر کلاس نو  کندیمنقش   یفایا  خدمتگزار، معاون

 .(13۷9  ،یلالو   رچب)  و اطلاعات داشته باشد  توانایی

 یشنهادیپ  هایحلراه

 یو بههرا میکنیمهه طرح م یرآموزشیو غ یدو بخش آموزش  ه را دریچندپا  هایکلاسلات  کمش

 :میدهیم ارائه حلراهداش چند  کهر 

 ی لات آموزشکمشالف(  

سههاعت  24 ییه ابتههدایهر پا وپرورشآموزشبرابر جدول دروس مصوب وزارت   :مبود وقتک

و  یت آموزشهه یهه سههاعت فعال 120د یهه باشههد، معلههم با  هیپاپنجلاس  کاهر    در هفته درس دارد.

در  یریادهیهه و  یاددهیهه  یهافرصههت  در واقع.  ندک  ریزیهبرنامساعت    24لب  س را در قایتدر
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 .ابدییماهش  ک  پنجمو یبه   هیپاپنجلاس  ک  و ی

 هاهیپا  دادنکاهش: 1  حلراه

، کننههدیمتوتههه  یدر محل خدمت خود ب  چندپایه  هایکلاسه معمولاً معلمان  کن  یا  بهباتوجه

ه در بعههدازظهر یهه پا 2در صههبح و  هیهه پا 3 یبر مبناود را س خیآموزش و تدر  برنامة  توانندیم

م در مدرسههه حتههور یتحت تعل  آموزاندانشه همه  کن  ین معنا ضمن اینند. به اک  یزیرطرح

گر ید  هیدوپات دارند و  کشر  یریادهیار  کمحور در    عنوانبه  هیپاسهصبح فقط    دارند، در نوبت

 ...و  یبههدنتیترب  و  یهنههر  یهههاتیفعال،  یورزدسههت،  یپژوهشهه   یهاتیفعال ،  یالکبه انجاش ت

، در صههورت ینههد آموزشهه یوقههت در فرا  یدرصههد  40ش  ین روش علاوه بر افههزای. ااندمشغول

 شودیم  آموزاندانشمنجر به احساس آرامش    یزلحاا روانگر، ایبه همد  هاهیپابودن    و ینزد

 .دینمایمل  یلاس را تسهکت  یریو مد

 تفاوت زمان استراحت: 2  حلراه

شههده   ریزیبرنامهاستراحت    یقه برایدق   1۵قه آموزش،  یدق   4۵از هر    بعد  ییدر مدارس ابتدا

. اهههر زمههان نههدکیمبههار از فرصههت اسههتراحت اسههتفاده     3لاس در طول روز   کهر    هکاست  

رنههد، بههه ین فرصت بهره هیبه طور متناوب از ا  آموزاندانشه  کم شود  یتنآ  یاستراحت طور

لاس کهه ن روش فقههط معلههم یهه اهههد شههد. بهها اخو ییجوصههرفهدر زمان   یاملاحآهقابلزان  یم

 د.یصه را جبران نماین نق یق ایدق  ریزیبرنامهبا   تواندیمه  ک  شودیمل  کمربوطه دچار مش

 استفاده از وجود شاگرد معلم: 3  حلراه

ن روش یهه ست. این یدیده جدیگر، پدید یس به بعتیتدر یبرا آموزاندانش یاستفاده از برخ

 یبرا  شودیمده  ینام  ...فه ویار، خلی  ختل  مانند شاهرد معلم، معلمم  یهاعنوانه با  کموزش  آ

مطههرح شههد  یآموزش یهاینابرابرمبارزه با  یدر انگلستان برا جدهمیش از قرن هیپ  بارنیاول

 رانیهه ا در آمههوزش از نوع نیا سابقه. هرفت قرار مورداستفاده زین  یسور  -  و در مدارس مونته

از جملههه   ییاروپا  یشورهاک  در  حاضر  حال  در  روش  نیا.  هرددیم  بر  میقد  یهاخانهمکتب  به

                                                              .         ردیهیمقرار    مورداستفادهه  یو روس  و یانگلستان، فرانسه، سوئد، بلژ

 خودآمههوز  یهاروههلاتر در جهت نآارت بر  با  یهاهیپامستعدتر    آموزاندانشن روش از  یدر ا

، آمههوزش یمبههود سههاعات آموزشهه کبه جبههران    توانیمن روش  یا  یای. از مزاشودیماستفاده  

و   نفسهاعتمادبهه جههاد  ی، ایو درس  یو اجتماع  یعاطف     از لحاایضع  وزانآمدانشبه    یانفراد

 یقلال و عههدش وابسههتگت احساس اسههتیار و تقویمعلم    آموزاندانشنگرش مثبت به خود در  

 بههارو یهر ماه    کردنعوفبا    توانیمن روش  یا  یجهت رفع موانع موجود بر سر راه اجرا  ...و
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 یگههر درمسههتعد د  آمههوزاندانشاز    به عمل آورد و  یریاو جلوه  یلیاز افت تحص  ،شاهرد معلم

جمههلات ن یهه ه نگارنههده اکهه   یگههرید دیار مف کراه  .ردکن منآور استفاده  یا  یبرا  ینه درسیزم

از   یکهه ی  هیپاه از هر  کن صورت  یه است. به ایشاهرد معلم هم پا  ،ده نمودهاز آن استفا  هاسال

 .کندیمفا  یا یخودآموزبرتر نقش معلم را در برنامه  آموزاندانش

 گرید  هایحلهرا

 آموزاندانش  حتوروغیاب یبرا  شدهدادهاختصاوحذف فرصت    -1

 زش در خارج از وقت آموزشند آمویفرا  یهاتیفعالثبت  -2

 در خارج از وقت آموزش آموزاندانشمشق   یح املا و انشا و بررسیتصح  -3

 رجوعارباببه   ییپاسخگو یخاو در خارج از وقت آموزش برا  زمانو ین  ییتع  -4

 و مراجعه به اداره  یتیریانجاش امور مد  جوار جهتهم    یت روستاهایریبا مد  یهماهنگ-۵

ق یدر تعم  یآموزشکمو و    یت آموزشزایاثرات استفاده از تجه  :ی شزات آموزیفقدان تجه

ل فاقههد آن یهه ه بههه دو دلیهه چندپا  هههایکلاس  مت سههفانهاما    ست.یده نیپوش  یسکبر    یریادهی

 :هستند

  آموزیدانشنه سرا  بودننییپا  -1 

جانههب   گان ازیرا  یل آموزشیع وسایدر هنگاش توز  چندپایهمدارس    قرارنداشتنت  یدر اولو  -2

 .اداره

 :هاحلراه

، ییتههاده  یهادسههتهماننههد    آمههوزاندانشل در زنگ هنر توسههط  ین وسایاز ا  یاپارهه  یته  -1

   یاردستک عنوانبهو...  یه آموزشکچرت

ن هونههه یروز مشخص و امانت هرفتن ا  و ی  یبرا  هاتیفعالاز    یارهپان  یو تدو  ریزیبرنامه  -2

 ل از مدارس برخوردار.یوسا

ن یش تههدویت و آزمههایهه چنههد فعال  یه برنامههه اجههراکهه   یدر روز  اریسشگاه  یدعوت از آزما  -3

 ده است.یهرد

ه و یهه لازش از جانب معلههم جهههت ته  یارهاکو ارائه راه  انیاومربیاولل با انجمن  کطرح مش  -4

 .یل آموزشیت وساساخ

ن تنههها در مبود اطلاعات معلماک  :چندپایه  هایکلاسمبود اطلاعات و تجارب معلمان  ک

 هاآناز    ترمهمو    شناسیروان،  یتیه در مسائل تربک، بلشودینمه  خلاص  یو علم  یبعد آموزش

 .کندیم  تردهیچیپه موضوع را  کآنان است   یعمل یهاتجربهمبود  ک
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 :هاحلراه

نههه ید در زمیهه جد یهههاپژوهشج یو نتا یتیو ترب  یمجلات آموزش  ،هاکتاب  ،منابع  مطالعه  -1

 یشغل

 یآموزش  یهاارهاهکل جلسات و یکدرخواست از اداره جهت تش  -2

 هیچندپا  هایکلاسمعلمان موفق در اداره    هایکلاسد از  یبازد  -3

 همهههنیبااه  یهه چندپا  هههایکلاس  آمههوزاندانشه  کن  یدر ا  :آموزاندانش  ی ه علمیضعف بن

ن یهه ست. امهها این  یکش  ،  هستندیضع  یعاد  هایکلاسدر    آموزاندانش  نسبت به  ،لاتکمش

 .کندینمه یتوجگر را  یلات دکتماش مش  ،لکمش

 :هاحلراه

 سه هفته  یبه مدت دو ال  یلیسال قبل در آغاز سال تحص  یهادرسو مرور    یادآوری  -1

                سال قبل                                   یهادرسبعد از مرور   ترنییپاه  یسال از پا یدر ابتدا  یصیآزمون تشخ یاجرا  -2

 یهههاتیفعالرا در    آموزدانشو فعال    یت فردکه مشارک  نوعیبه  یآموزش  یهاوهیشر  ییتغ  -3

 هههاآنتا بتوانند   ،معنادار سازد  آموزاندانش  یرا برا  هاآموختهبه همراه داشته باشد و    یهروه

 .کار ببرندخود به   یرا در زنده

 

 رینتیجه گی.3

هنههد،  ن،یخلق چهه  یبنگلادش، جمهور ،ایاسترال: یکشورها در آمدهدستبه  یاتخلاصه تجرب

کههه:  کنههدیم یههدت ک یلندو تایلیپین نپال، پاکستان، ف  یو،مالد ی،کره، مالز یجمهور  ی،اندونز

 چندپایه  هایکلاس  یبرا  ی،آموزش  یهاییتواناو فهرست حداقل    ییآموزش ابتدا  ریزیبرنامه

هونههه   یههندر ا  یههجرا  ایمدرسههه  یهابرنامههه  کارهیریبههه  ،نی؛ بنههابرااندنشههده  هیهو ت  یطراح

 یآموزشهه   یلبا کمبههود مههواد و وسهها  هاکلاس  یناست، معلمان ا  روروبه  یبا مشکلات  هاکلاس

اسههت  ییهههاکلاس یننهه چ آمههوزاندانش یضرور یازمستمر و مداوش که ن  یابی. ارزشاندمواجه

 هههایکلاسکشههورها در    یههناز معلمههان ا  یاری، بسهه نهههایابر    هعلاو  .ردیهینمصورت    خوبیبه

 یندر حهه   یههاقبههل    معلمتیهه ترب  هههاآناز    یتعداد کم  ی، اما براکنندیمکار    چندپایه  یآموزش

بههه   یتوجه کاف   یطورکلبهکشورها    ینا  یآموزش  یستمس  ینو همچن  شودیم  یلتشک  یستدر

 ندارد.  هامدرسه  ینکرد مناسب اکار

 چندپایههه  هایکلاس  یهابرنامهند که  نشان داد  یگرید  یقاتبروس در تحق   یلرو م  پاوان

 یاز آمههوزش سههنت  یبهتههر  یجشده و نتهها  هامدرسهاز    یاریسطح آموزش در بس  یقاباع  ارت
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ه اکثههر و کانههادا انجههاش داد و متوجههه شههد کهه   یکههادر آمر  موردمطالعه  64داشته است. پاوان،  

و در مههورد   اندداشته  یترشیب  یت، موفق هاتستدر پاسخ به    (درصد  ۵8)  چندپایه  هایکلاس

در   یههق. هفت مورد تحق اندبودهبرخوردار    یبهتر  یاز وضع  هانآدرصد    ۵2  یزن  یبهداشت روان

 پایهههتو   یهامدرسهههخههود را در    ییکه تماش دوره ابتدا  آموزانیدانش  یتوضع  یسهمقا  ینهزم

کههه  دهههدیم، نشههان اندکردهلیتحصهه  چندپایههه هایکلاسدر   که  آموزانیدانشو    انددههذران

 .اندداشته یترشیب  یلیصتح  یتموفق   چندپایه  هایکلاس آموزاندانش

 یههنضمن ا هاکلاس ین، ادهدیمنشان  یفرنیادر کال  چندپایه  هایکلاس  یراتت ث  یبررس

فههراهم  یکههدیگربهها   آمههوزاندانشارتبهها     یو برقههرار  یکارهروهانجاش    یبرا  یکه فرصت خوب

بهها   یدوسههت  سههازنهیزمو    برنههدیمبههالا    یههزمتقابههل آنههان را نو درک    ی، رشد اجتماعکنندیم

بههه نآههرات   آمههوزاندانش،  شودیمامر سبب    ینهستند که خود ا  یگرد  یهاهیپا  آموزاندانش

 هههایکلاس کهیدرصههورت، دهنههدیمدر مجمههوع نشههان  هایبررسهه   بدهنههد.  یههتاهم  یگرهمد

 موفق خواهند بود.  یارشوند، بس  یتحما  ینو والد  مسئولاناز طرف    چندپایه

 چندپایههه هههایکلاسبهها معلههم، در  آمههوزاندانشارتبهها   ی،هروه یهاتیفعالبر انجاش   علاوه

 یههنمعلم در ارتبا  هسههتند و ا  یو به مدت چند سال با    آموزاندانشاست. معمولاً    ترقیعم

 یههادهیری در ترنیپههائ  یهاهیهه پابالاتر به افههراد    یهاهیپا  آموزاندانشت تا  اس  یفرصت مناسب

 بههر اسههاس  ین،. همچنهه شودیمودشان هم  خ  یهاآموخته  یتامر باع  تقو  ینکمو کنند و ا

 یابیامتحههان دو نوبتههه ارزشهه   یههو از    یشدر بهه   هههاکلاس  یههنا  آمههوزاندانشمعلم،    یصتشخ

و در مجمههوع اسههتفاده از  یههردبگ یههادخههودش  یوهبههه شهه  توانههدیم، و هههر کههودک شههوندیم

 است. ترارزانمرثرتر و   یلی،تحص  یهپا  یابر فرد   یمبتن  از نآاش  ،چندپایه  هایکلاس

 یههقمتعههدد، امههروزه دربههاره تلف  یهاتجربهههو  یقههات، تحق هایبررسهه  یجنتهها بهههباتوجه 

افقههت مو  ،چندپایههه  هههایکلاس  یلکههلاس درس و تشههک  یو متفاوت در    ینسن  آموزاندانش

 و اجماع نآر به وجود آمده است.  یعموم

 :استلازش    یرانجاش مقدمات ز  ،چندپایه  هایکلاس یاجرا یبرا ،یلرطبق نآر بروس م 

 یقبل  یقاتمرور تحق   -1

 مناسب  یالگوها یطراح  -2

 شده یمدل طراح بهباتوجه ینقوان  ییرتغ  -3

 آموزاندانش  یهایژهیوو   یادهیری یهاهینآرمربو  به   یاساس  یممفاه  یدباز تول  -4

 .بلندمدت  تکاملی  -  یجیتدر  ییرتغ یبرا  یسازنهیزم  -۵
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 یعتههو مرکههز نههوآور یش شههده در کشههورهاانجهها  یهاتجربهو    یقاتتحق   یجاساس نتا  بر

آمههوزش در  یههتماه ینکشههورها و همچنهه   یرو سهها  یانوسیهو اق   یاتوسعه در آس  یبرا  یآموزش

 یهابرنامهههو  هههاطرحوضع موجود و ارائه   یعلم  لی، تحلرسدیمبه نآر    ،چندپایه  هایکلاس

 دارند.  ریناپذاجتناب  یضرورت  ینهزم  ینامناسب  

 

 منابع:

 ،تهههران  ،هیهه چندپا  هههایکلاسآموزش در    ی، رخساره، راهنمایمحرش، فتل  آقازاده، -

 8چاپ:  1389  ،ژییانتشارات: آ

تهههران: واجارهههاه،    ی، ترجمههه کههوروش فتحهه مههرثر  یستههدر  ی. راهنمایبراون، سال -

 .1382ییژ،آ

مههه ترج ،ییه در مههدارس ابتههدایس چندپایتدر  ،و یام  ،یلال  ،رنکالف   تیک  انیا  ،رچب  -

 یملع  ایهیارکمر هتدف   ،وپرورشآمههوزش  وزارت  :رانهناشههرت  ،یوش جعفریپر

 13۷9  ،یللمالنیب

تهههران:  یور،کههد ینپرودر آموزش، ترجمه   شناسیروانکاربرد    یو،رابرت فردر  یلر،ب -

 1386  ی،رکز نشر دانشگاهم

ترجمههه  ،یدارکلاسکلاس و  یریتبداند: مد یدآنچه هر معلم با  ،دانا واکر  ،یلستونت -

 .1391تهران: شلاک، چاپ سوش:   یلی،اسماع  یعل یمی،بهمن ابراه

ناشر:   یه،چندپا  هایکلاسدر    یستدر  مرثر  هاییوهمحمدرضا، ش  اسفدن،زادهیحاج -

 1چاپ:  نوبت 1401قطب،    دازانچشم

ژوهنههدهان ناشر: پ یه،چندپا هایکلاس یدرس یزیرو برنامه یریتماجد، مد  ی،سوار -

 1400راه دانش، چاپ:  

 1386  ،ینشههر جمههال  ،چندپایه  هایکلاسس در  یوه اداره و تدریصمد، ش  ،انیصمد -

 3نوبت چاپ:   یاننشر: صمد

، اکبههریی، علزهههرا،  یومنجهه   حسههن،،  یدی، رشهه فرحنههاز،  یفرهاد، منصههور  یادی،ص -

و   تیریمههد  یس،تههدر  یهههاکههلاس: روش  یههو در    یا، مدرسههههلناز،  یمراد  فاطمه،

 یفرهنگهه   مرسسههه:  نشر کرمانشاه  یی،دوره ابتدا  چندپایه  هایکلاسدر    یزیربرنامه

 .1386کوثر،    ینماییو س یهنر

 یز،آن، انتشههارات جههال یریتو اصههول مههد  یهههچندپا  هایکلاسفتاحان، محمدجواد،   -
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 .1نوبت چاپ: 1400

د: آسههتان مشههه  ی،فرجههام  یمعلمان، ترجمه هههاد  یبرا  شناسیروان.  یلفرانسو، ها  -

 1380  ی،قدس رضو

تهههران   یههه،چندپا  هایکلاس  یزیرو برنامه  یریتمد  ،اللهحشمت  دیس  زاده،یمرتتو -

 .1394انتشارات: کورش چاپ،  

در  یستههدر یراهنمهها ،یانوسیهو اق   یادر آس  وپرورشآموزش  یا. دفتر منطقهیونسکو -

 ،نایسهه   ینآراحمد    یشی،قر  یدمترجمان: صلاح محمدپور، سع  ،چندپایه  هایکلاس

    1. نوبت چاپ: 1394مدرسه برهان، تهران: مدرسه،    یفرهنگ مرسسهناشر: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


